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METODOLOGÍA PARA EL CÁLCULO DEL IMPUESTO 
PERÍODO FISCAL 2022 

El presente trabajo se irá desarrollando teniendo en cuenta lo establecido por la Ley de 

Impuesto a las Ganancias, texto ordenado en 1997 y sus modificaciones y el Título I de la Ley 

N° 27.430, el Decreto N°824/2019 y las Resolución General AFIP N°4003/2017 y sus 

modificaciones. 

GANANCIA BRUTA 

MENOS DEDUCCIONES GENERALES 

GANANCIA NETA 

MENOS 
DEDUCCIONES PERSONALES 
DEDUCC ESPECIAL INCREMENTADA 

GANANCIA NETA SUJETA A 
IMPUESTO 

SE APLICA ALÍCUOTA SEGÚN TABLA ART. 94° 

IMPUESTO DETERMINADO 

1.- GANANCIA BRUTA 

Todo concepto abonado como retribución del trabajo personal en relación de 

dependencia integrará la ganancia bruta, excepto que se encuentre comprendido en el punto A 

del Anexo II de la R.G. N°4003/2017. 

En caso de pluriempleo, a la Ganancia Bruta de la DGCyE se le sumará la informada por 

los agentes a través del sistema SiRADIG-Trabajador. 

1.a) Tratamiento del Sueldo Anual Complementario (SAC).

A los fines de hacer más homogéneas las deducciones de ganancias se facultó a la 

Administración Federal de Ingresos Públicos (AFIP), para establecer un régimen de prorrateo 

del SAC en doce cuotas dentro del período fiscal. 

En tal sentido, los agentes de retención deberán adicionar a la ganancia bruta de cada 

mes calendario, una doceava parte de la suma de tales ganancias en concepto de Sueldo Anual 

Complementario, para la determinación del importe a retener en dicho mes, detrayendo las 

deducciones respectivas. 

Asimismo en los meses en  que  se  abonen  las  cuotas  de S.A.C., el empleador no 

considerará la ganancia bruta por tal concepto para la determinación del impuesto a las 

ganancias en los respectivos meses. 

Las diferencias que surgieren entre el SAC proyectado y el real se ajustarán en 

oportunidad de efectuarse la Liquidación Anual respectiva. 

Quedará exento para aquellos cuya ganancia bruta promedio no supere los $225.937,00. 
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1.b) Compensaciones de dinero, reintegro de gastos y viáticos.

Se considera ingreso alcanzado, las compensaciones en dinero o especie y los viáticos que

se abonen como adelantos o reintegro de gastos, por comisiones de servicios realizadas fuera 

de la sede de donde se prestan las tareas, por las que se originan dichas prestaciones. 

1.c) Gastos de material didáctico del personal docente.

Se considera ingreso gravado las sumas que perciban los docentes en concepto de adicional

por material didáctico que excedan el 40% del MNI ($101.025,94 anuales). 

1.d) Horas Extras.

La ley establece un tratamiento diferencial para los importes que se abonen en concepto de

Horas Extras: 

• Horas Extras HÁBILES: integran la base imponible para el cálculo del impuesto

(anticipos mensuales y liquidación anual), pero se deberán incorporar luego de realizado un

primer cálculo del anticipo. Es decir que las mismas abonan la “tasa marginal del impuesto” de

acuerdo al tramo de la tabla que se encuentre el trabajador, antes de incorporar dichas horas

extras (el cómputo de estos ingresos no debe modificar el tramo de la tabla en la que se

encontraba el agente antes de su inclusión).

• Horas Extras INHÁBILES – exención art. 26° inc. X): se encuentra exenta del

impuesto la diferencia entre el valor entre las horas extras y el de las horas ordinarias que

perciban los trabajadores por servicios prestados en los días feriados, inhábiles y durante los fines

de semana.

2.- DEDUCCIONES GENERALES 

Las deducciones admitidas por ley que se descuenten en el recibo de haberes serán 

consideradas por esta DGCyE sin necesidad de que los agentes las informen (IPS, IOMA 

obligatorio, Seguro de vida particular, Sindicato, Deudas 20%, Cajas Complementarias, Obras 

sociales sindicales, etc.). 

En los casos de material didáctico y viáticos abonados por la DGCyE se tomará la deducción 

admitida por ley (hasta el tope del 40% del MNI) sin necesidad de que los agentes las informen. 

El resto de las deducciones deberán declararlas los agentes a través del sistema 

“SiRADIG-Trabajador” a fin de que sean tenidas en cuenta al momento de efectuar el cálculo 

del Impuesto a las Ganancias. 

NOTA: Si bien el sistema traslada la información de un período fiscal a otro, deberá enviarse 

nuevamente al empleador para que las deducciones sean tomadas en cuenta, de lo contrario, 

quedará en estado “borrador”. 
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3.- DEDUCCIONES PERSONALES 

A la Ganancia Neta obtenida de la diferencia entre Ganancia Bruta y Deducciones Generales 

se le aplicarán las deducciones personales: 

• GANANCIA NO IMPONIBLE: $252.564,84 anuales (año 2022)

• DEDUCCION ESPECIAL: $1.212.311,24 anuales (año 2022)

• CARGAS DE FAMILIA: declaradas por el F.572

ZONA PATAGÓNICA: las deducciones personales se incrementan en un 22% para empleados 

que trabajen en el Partido de Patagones, Provincia de Buenos Aires, a saber: 

• GANANCIA NO IMPONIBLE: $308.129,12 anuales (año 2022)

• DEDUCCION ESPECIAL: $1.479.019,72 anuales (año 2022)

• CARGAS DE FAMILIA: declaradas por el F.572

CASO PARTICULAR: en el caso de agentes que trabajen en más de una localidad y una de 

ellas corresponda al Partido de Patagones, la normativa aclara que en la Liquidación Anual, a 

efectos del cómputo de las deducciones incrementadas, se tomará en cuenta la localidad que 

corresponda a la mayor cantidad de meses trabajados. 

4.- DEDUCCIONES ESPECIALES INCREMENTADAS 

La Ley N°27617/2021 - Decreto N°336/2021, RG N° 5008/2021 – introdujo cambios en el 

cálculo del Impuesto a las Ganancias, entre ellos, determinó que de forma mensual se debe 

clasificar a los contribuyentes por su ganancia bruta para determinar los siguientes beneficios 

(actualizados a 2022): 

 Hasta $225.937,00 brutos inclusive: exento del pago del impuesto. A tal efecto,

los agentes de retención computarán, en el mes que se liquida, una deducción especial

incrementada, de manera tal que la ganancia neta sujeta a impuesto quede igualada a

CERO.

 Más de $225.937,00 brutos y hasta $260.580,00 brutos inclusive: se determina

una deducción especial incrementada que se suma al mínimo no imponible, generando

una menor retención (tabla del anexo IV)

 Más de $260.580,00 brutos: no tiene beneficios adicionales

Para determinar la ganancia que define en qué rango de beneficio se encuentra se debe 

sumar todo concepto bruto (sin descuentos) abonado en el mes (gravado, no gravado y exento), 

excepto SAC y, luego, comparar dicho ingreso con el promedio de enero al mes actual. El menor 

de ambos determina su rango del mes. 
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TABLA DE DEDUCCIONES ESPECIALES INCREMENTADAS (ANEXO IV) 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 
226.087,00$  64.737,00$  230.456,00$  53.384,00$  234.824,00$  44.294,00$  239.192,00$  35.968,00$  

226.238,00$  64.180,00$  230.606,00$  53.051,00$  234.974,00$  43.997,00$  239.342,00$  35.690,00$  

226.389,00$  63.669,00$  230.757,00$  52.720,00$  235.125,00$  43.701,00$  239.493,00$  35.413,00$  

226.539,00$  63.187,00$  230.907,00$  52.390,00$  235.276,00$  43.405,00$  239.644,00$  35.136,00$  

226.690,00$  62.726,00$  231.058,00$  52.063,00$  235.426,00$  43.110,00$  239.794,00$  34.859,00$  

226.841,00$  62.280,00$  231.209,00$  51.737,00$  235.577,00$  42.817,00$  239.945,00$  34.583,00$  

226.991,00$  61.848,00$  231.359,00$  51.413,00$  235.727,00$  42.523,00$  240.096,00$  34.309,00$  

227.142,00$  61.425,00$  231.510,00$  51.089,00$  235.878,00$  42.231,00$  240.246,00$  34.034,00$  

227.292,00$  61.010,00$  231.661,00$  50.768,00$  236.029,00$  41.940,00$  240.397,00$  33.759,00$  

227.443,00$  60.605,00$  231.811,00$  50.447,00$  236.179,00$  41.649,00$  240.547,00$  33.485,00$  

227.594,00$  60.206,00$  231.962,00$  50.129,00$  236.330,00$  41.358,00$  240.698,00$  33.213,00$  

227.744,00$  59.813,00$  232.112,00$  49.812,00$  236.481,00$  41.069,00$  240.849,00$  32.940,00$  

227.895,00$  59.424,00$  232.263,00$  49.495,00$  236.631,00$  40.780,00$  240.999,00$  32.667,00$  

228.046,00$  59.043,00$  232.414,00$  49.180,00$  236.782,00$  40.492,00$  241.150,00$  32.395,00$  

228.196,00$  58.665,00$  232.564,00$  48.867,00$  236.932,00$  40.205,00$  241.301,00$  32.124,00$  

228.347,00$  58.292,00$  232.715,00$  48.555,00$  237.083,00$  39.917,00$  241.451,00$  31.853,00$  

228.497,00$  57.921,00$  232.866,00$  48.244,00$  237.234,00$  39.631,00$  241.602,00$  31.583,00$  

228.648,00$  57.555,00$  233.016,00$  47.935,00$  237.384,00$  39.346,00$  241.752,00$  31.312,00$  

228.799,00$  57.192,00$  233.167,00$  47.624,00$  237.535,00$  39.061,00$  241.903,00$  31.042,00$  

228.949,00$  56.834,00$  233.317,00$  47.317,00$  237.686,00$  38.777,00$  242.054,00$  30.773,00$  

229.100,00$  56.477,00$  233.468,00$  47.011,00$  237.836,00$  38.494,00$  242.204,00$  30.504,00$  

229.251,00$  56.124,00$  233.619,00$  46.706,00$  237.987,00$  38.210,00$  242.355,00$  30.236,00$  

229.401,00$  55.773,00$  233.769,00$  46.400,00$  238.137,00$  37.929,00$  242.506,00$  29.968,00$  

229.552,00$  55.425,00$  233.920,00$  46.097,00$  238.288,00$  37.647,00$  242.656,00$  29.700,00$  

229.702,00$  55.079,00$  234.071,00$  45.794,00$  238.439,00$  37.365,00$  242.807,00$  29.434,00$  

229.853,00$  54.735,00$  234.221,00$  45.493,00$  238.589,00$  37.085,00$  242.957,00$  29.167,00$  

230.004,00$  54.395,00$  234.372,00$  45.192,00$  238.740,00$  36.805,00$  243.108,00$  28.900,00$  

230.154,00$  54.056,00$  234.522,00$  44.892,00$  238.891,00$  36.525,00$  243.259,00$  28.634,00$  

230.305,00$  53.719,00$  234.673,00$  44.592,00$  239.041,00$  36.246,00$  243.409,00$  28.369,00$  

4



Dirección General de Cultura y Educación 

IMPUESTO A LAS GANANCIAS – DE LA CUARTA CATEGORÍA Actualización: 

Ingresos del Trabajo Personal en Relación de Dependencia Año 2022 

y Otras Rentas. 

Dirección General de Cultura y Educación – Subsecretaría Administrativa –  
Dirección de Contabilidad - Subdirección Impuestos, Tributos y Tasas Municipales – 

Departamento Impuestos y Tributos. 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 

Sueldo bruto 

mensual o 

promedio del 

año igual o 

inferior a

 Deducción 

especial 

incrementad

a del art. 30 

inc c) a 

computar en 

el mes 
243.560,00$  28.104,00$  247.928,00$  20.568,00$  252.296,00$  13.284,00$  256.664,00$  6.203,00$  

243.711,00$  27.838,00$  248.079,00$  20.313,00$  252.447,00$  13.037,00$  256.815,00$  5.962,00$  

243.861,00$  27.575,00$  248.229,00$  20.059,00$  252.597,00$  12.790,00$  256.965,00$  5.721,00$  

244.012,00$  27.311,00$  248.380,00$  19.804,00$  252.748,00$  12.543,00$  257.116,00$  5.481,00$  

244.162,00$  27.048,00$  248.531,00$  19.550,00$  252.899,00$  12.295,00$  257.267,00$  5.240,00$  

244.313,00$  26.784,00$  248.681,00$  19.295,00$  253.049,00$  12.050,00$  257.417,00$  5.001,00$  

244.464,00$  26.520,00$  248.832,00$  19.042,00$  253.200,00$  11.803,00$  257.568,00$  4.760,00$  

244.614,00$  26.258,00$  248.982,00$  18.789,00$  253.350,00$  11.557,00$  257.719,00$  4.520,00$  

244.765,00$  25.996,00$  249.133,00$  18.536,00$  253.501,00$  11.312,00$  257.869,00$  4.281,00$  

244.916,00$  25.734,00$  249.284,00$  18.283,00$  253.652,00$  11.066,00$  258.020,00$  4.041,00$  

245.066,00$  25.472,00$  249.434,00$  18.030,00$  253.802,00$  10.821,00$  258.170,00$  3.802,00$  

245.217,00$  25.212,00$  249.585,00$  17.778,00$  253.953,00$  10.577,00$  258.321,00$  3.564,00$  

245.367,00$  24.951,00$  249.736,00$  17.527,00$  254.104,00$  10.331,00$  258.472,00$  3.324,00$  

245.518,00$  24.690,00$  249.886,00$  17.275,00$  254.254,00$  10.087,00$  258.622,00$  3.086,00$  

245.669,00$  24.430,00$  250.037,00$  17.024,00$  254.405,00$  9.842,00$  258.773,00$  2.847,00$  

245.819,00$  24.171,00$  250.187,00$  16.772,00$  254.555,00$  9.598,00$  258.924,00$  2.609,00$  

245.970,00$  23.912,00$  250.338,00$  16.522,00$  254.706,00$  9.354,00$  259.074,00$  2.371,00$  

246.121,00$  23.653,00$  250.489,00$  16.270,00$  254.857,00$  9.111,00$  259.225,00$  2.133,00$  

246.271,00$  23.393,00$  250.639,00$  16.020,00$  255.007,00$  8.867,00$  259.375,00$  1.895,00$  

246.422,00$  23.134,00$  250.790,00$  15.770,00$  255.158,00$  8.625,00$  259.526,00$  1.658,00$  

246.572,00$  22.877,00$  250.941,00$  15.520,00$  255.309,00$  8.381,00$  259.677,00$  1.420,00$  

246.723,00$  22.619,00$  251.091,00$  15.272,00$  255.459,00$  8.138,00$  259.827,00$  1.184,00$  

246.874,00$  22.362,00$  251.242,00$  15.022,00$  255.610,00$  7.896,00$  259.978,00$  946,00$  

247.024,00$  22.104,00$  251.392,00$  14.773,00$  255.760,00$  7.653,00$  260.129,00$  709,00$  

247.175,00$  21.848,00$  251.543,00$  14.525,00$  255.911,00$  7.411,00$  260.279,00$  473,00$  

247.326,00$  21.591,00$  251.694,00$  14.276,00$  256.062,00$  7.170,00$  260.430,00$  236,00$  

247.476,00$  21.334,00$  251.844,00$  14.028,00$  256.212,00$  6.927,00$  260.580,00$  -$  

247.627,00$  21.078,00$  251.995,00$  13.779,00$  256.363,00$  6.686,00$  

247.777,00$  20.822,00$  252.145,00$  13.531,00$  256.514,00$  6.444,00$  

5



Dirección General de Cultura y Educación 

IMPUESTO A LAS GANANCIAS – DE LA CUARTA CATEGORÍA Actualización: 

Ingresos del Trabajo Personal en Relación de Dependencia Año 2022 

y Otras Rentas. 

Dirección General de Cultura y Educación – Subsecretaría Administrativa –  
Dirección de Contabilidad - Subdirección Impuestos, Tributos y Tasas Municipales – 

Departamento Impuestos y Tributos. 

5.- TABLA DE CÁLCULO DEL IMPUESTO - AÑO 2022 
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Actualización Automática: a partir del año fiscal 2018 inclusive, estos montos se ajustan 

anualmente, por el coeficiente que surja de la variación anual de la Remuneración Imponible 

Promedio de los Trabajadores Estables (RIPTE), correspondiente al mes de octubre del año 

anterior al del ajuste respecto al mismo mes del año anterior. 

Caso Especial Horas Extras no influyen en la escala: cuando la determinación del 

ingreso neto corresponda a horas extras obtenidas por trabajadores en relación de dependencia, 

las sumas resultantes de tal concepto, sin incluir las exentas, no se computarán a los fines de 

modificar la escala, por lo que tales conceptos tributarán aplicando la alícuota marginal 

correspondiente, previo a incorporar las horas extras. 

6.- GANANCIA NETA SUJETA A IMPUESTO 

Una vez que obtuvimos la GANANCIA NETA SUJETA A IMPUESTO, ésta se ubica en la TABLA 

DE CÁLCULO DEL IMPUESTO, determinándose así el IMPUESTO ACUMULADO al mes que se 

está calculando la retención, y a éste se le detraen los anticipos pagados hasta el mes anterior, 

obteniendo la RETENCIÓN A PRACTICAR EN EL MES. 

7.- LIQUIDACIÓN ANUAL – PAGOS A CUENTA 

En oportunidad de practicarse la LIQUIDACION ANUAL, se tomarán además los siguientes 

conceptos informados a través del F.572: 

• HONORARIOS MÉDICOS Y GASTOS DE HOSPITALIZACIÓN: en tanto no los cubra la

Obra Social del agente (del total declarado el SiRADIG toma el 40% y, luego, deduce hasta el 

límite del 5% de la Ganancia Neta acumulada del ejercicio). 

• IMPUESTO SOBRE LOS DÉBITOS Y CRÉDITOS EN CUENTA CORRIENTE: siempre que

no tengan relación con otros ingresos del agente. 

• PERCEPCIONES: por ejemplo por compra de pasajes al exterior.

8.- LINKS DE INTERÉS 

Les dejamos los accesos a la normativa vigente y páginas de interés: 

• LEY DE IMPUESTO A LAS GANANCIAS:

http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/330000-334999/332890/texact.htm 

• RESOLUCIÓN GENERAL AFIP N°4003/2017:

http://biblioteca.afip.gob.ar/dcp/REAG01004003_2017_03_02 

• PÁGINA WEB DE AFIP:

https://www.afip.gob.ar/sitio/externos/default.asp 
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Dirección General de Cultura y Educación 

IMPUESTO A LAS GANANCIAS – DE LA CUARTA CATEGORÍA Actualización: 

Ingresos del Trabajo Personal en Relación de Dependencia Año 2022 

y Otras Rentas. 

Dirección General de Cultura y Educación – Subsecretaría Administrativa –  
Dirección de Contabilidad - Subdirección Impuestos, Tributos y Tasas Municipales – 

Departamento Impuestos y Tributos. 

9.- EJEMPLOS – CASOS PRÁCTICOS 

9.a) Cálculo con deducciones según tabla

original (sin horas extras) 

9.b) Cálculo con deducciones según tabla

original (con horas extras) 

MES LIQUIDACIÓN 4

ZONA FRÍA NO

GANANCIA BRUTA GRAVADA 1.500.000,00$  

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

HORAS EXTRAS GRAVADAS -$    

TOTAL GANANCIA DGCYE 1.500.000,00$  

REMUNERACIÓN BRUTA GRAVADA -$    

TOTAL GANANCIA OTRO EMPLEADOR -$    

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

TOTAL GANANCIA BRUTA SIN CONCEPTOS EXENTOS 1.500.000,00$  

IPS/JUBILACIÓN (DGCYE) 165.000,00$      

IOMA/OBRA SOCIAL (DGCYE) 45.000,00$     

SINDICATO (DGCYE) 22.500,00$     

JUBILACIÓN (OTROS EMPLEADORES) -$    

OBRA SOCIAL (OTROS EMPLEADORES) -$    

SINDICATO (OTROS EMPLEADORES) -$    

PREPAGA/CUOTA MÉDICO-ASISTENCIAL (DGCYE + F572) 23.000,00$     

SEGURO DE VIDA (DGCYE + F572) 8.000,00$    

SEGURO DE RETIRO (F572) 8.000,00$    

GASTOS DE SEPELIO (F572) -$    

DONACIONES (F572) -$    

GASTOS MÉDICOS (F572) -$    

C08 - INTERESES DE CRÉDITOS HIPOTECARIOS (F572) -$    

C12 - APORTES A SOC. DE GARANTÍA RECÍPROCA (F572) -$    

C11 - CAJAS PROFESIONALES (F572) -$    

ALQUILER DE INMUEBLES (F572) -$    

C10 - SERVICIO DOMÉSTICO (F572) 50.000,00$     

GASTOS DE INDUMENTARIA Y/O EQUIPAMIENTO (F572) -$    

OTRAS DEDUCCIONES -$    

TOTAL DEDUCCIONES GENERALES 321.500,00$     

MÍNIMO NO IMPONIBLE 84.188,28$     

DEDUCCIÓN ESPECIAL 404.103,75$     

CÓNYUGE/ UNIÓN CONVIVENCIAL 78.485,75$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS MENORES DE 18 AÑOS 39.580,66$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS INCAPACITADOS P/EL TRAB. 79.161,31$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 1 (<=$150.000) 59.550,00$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 2 ($150.000<X<=$173.000) 15.272,00$     

TOTAL DEDUCCIONES PERSONALES 760.341,75$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (TOTAL) 418.158,25$      

HORAS EXTRAS GRAVADAS (DGCYE + OTROS EMPL.) -$    

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (SIN HS. EXTRAS) 418.158,25$      

EXCEDENTE 388.808,01$      

PORCENTAJE 31%

IMPUESTO DETERMINADO VARIABLE 9.098,58$    

IMPUESTO DETERMINADO FIJO 75.493,55$     

IMPUESTO SOBRE HORAS EXTRAS GRAVADAS -$    

IMPUESTO DETERMINADO (TOTAL) 84.592,13$     

RETENCIONES EFECTUADAS (DGCYE) 3.000,00$    

RETENCIONES EFECTUADAS (OTROS EMPLEADORES) -$    

C09 - IMP. SOBRE LOS DÉBITOS Y CRÉDITOS BANCARIOS (F572) -$    

PAGOS A CUENTA (PERCEPCIONES DE GANANCIAS - F572) -$    

IMPUESTO A RETENER 81.592,13$     

SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE -$    

GANANCIA BRUTA

GANANCIA BRUTA DGCYE

GANANCIA BRUTA OTROS EMPL.

EXENCIONES EN GANANCIA BRUTA

DEDUCCIONES GENERALES

DEDUCCIONES PERSONALES

DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO

MES LIQUIDACIÓN 4

ZONA FRÍA NO

GANANCIA BRUTA GRAVADA 1.400.000,00$  

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

HORAS EXTRAS GRAVADAS 100.000,00$      

TOTAL GANANCIA DGCYE 1.500.000,00$  

REMUNERACIÓN BRUTA GRAVADA -$    

TOTAL GANANCIA OTRO EMPLEADOR -$    

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

TOTAL GANANCIA BRUTA SIN CONCEPTOS EXENTOS 1.500.000,00$  

IPS/JUBILACIÓN (DGCYE) 165.000,00$      

IOMA/OBRA SOCIAL (DGCYE) 45.000,00$     

SINDICATO (DGCYE) 22.500,00$     

JUBILACIÓN (OTROS EMPLEADORES) -$    

OBRA SOCIAL (OTROS EMPLEADORES) -$    

SINDICATO (OTROS EMPLEADORES) -$    

PREPAGA/CUOTA MÉDICO-ASISTENCIAL (DGCYE + F572) 23.000,00$     

SEGURO DE VIDA (DGCYE + F572) 8.000,00$    

SEGURO DE RETIRO (F572) 8.000,00$    

GASTOS DE SEPELIO (F572) -$    

DONACIONES (F572) -$    

GASTOS MÉDICOS (F572) -$    

C08 - INTERESES DE CRÉDITOS HIPOTECARIOS (F572) -$    

C12 - APORTES A SOC. DE GARANTÍA RECÍPROCA (F572) -$    

C11 - CAJAS PROFESIONALES (F572) -$    

ALQUILER DE INMUEBLES (F572) -$    

C10 - SERVICIO DOMÉSTICO (F572) 50.000,00$     

GASTOS DE INDUMENTARIA Y/O EQUIPAMIENTO (F572) -$    

OTRAS DEDUCCIONES -$    

TOTAL DEDUCCIONES GENERALES 321.500,00$     

MÍNIMO NO IMPONIBLE 84.188,28$     

DEDUCCIÓN ESPECIAL 404.103,75$     

CÓNYUGE/ UNIÓN CONVIVENCIAL 78.485,75$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS MENORES DE 18 AÑOS 39.580,66$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS INCAPACITADOS P/EL TRAB. 79.161,31$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 1 (<=$150.000) 59.550,00$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 2 ($150.000<X<=$173.000) 15.272,00$     

TOTAL DEDUCCIONES PERSONALES 760.341,75$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (TOTAL) 418.158,25$      

HORAS EXTRAS GRAVADAS (DGCYE + OTROS EMPL.) 100.000,00$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (SIN HS. EXTRAS) 318.158,25$      

EXCEDENTE 259.205,34$      

PORCENTAJE 27%

IMPUESTO DETERMINADO VARIABLE 15.917,29$     

IMPUESTO DETERMINADO FIJO 40.500,83$     

IMPUESTO SOBRE HORAS EXTRAS GRAVADAS 27.000,00$     

IMPUESTO DETERMINADO (TOTAL) 83.418,12$     

RETENCIONES EFECTUADAS (DGCYE) 3.000,00$    

RETENCIONES EFECTUADAS (OTROS EMPLEADORES) -$    

C09 - IMP. SOBRE LOS DÉBITOS Y CRÉDITOS BANCARIOS (F572) -$    

PAGOS A CUENTA (PERCEPCIONES DE GANANCIAS - F572) -$    

IMPUESTO A RETENER 80.418,12$     

SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE -$    

GANANCIA BRUTA

GANANCIA BRUTA DGCYE

GANANCIA BRUTA OTROS EMPL.

EXENCIONES EN GANANCIA BRUTA

DEDUCCIONES GENERALES

DEDUCCIONES PERSONALES

DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO
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Dirección General de Cultura y Educación 

IMPUESTO A LAS GANANCIAS – DE LA CUARTA CATEGORÍA Actualización: 

Ingresos del Trabajo Personal en Relación de Dependencia Año 2022 

y Otras Rentas. 

Dirección General de Cultura y Educación – Subsecretaría Administrativa –  
Dirección de Contabilidad - Subdirección Impuestos, Tributos y Tasas Municipales – 

Departamento Impuestos y Tributos. 

9.c) Cálculo con deducciones según tabla

especial Patagones (sin horas extras)

9.d) Cálculo con deducciones según tabla

especial Patagones (con horas extras)

MES LIQUIDACIÓN 4

ZONA FRÍA SI

GANANCIA BRUTA GRAVADA 1.500.000,00$  

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

HORAS EXTRAS GRAVADAS -$    

TOTAL GANANCIA DGCYE 1.500.000,00$  

REMUNERACIÓN BRUTA GRAVADA -$    

TOTAL GANANCIA OTRO EMPLEADOR -$    

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

TOTAL GANANCIA BRUTA SIN CONCEPTOS EXENTOS 1.500.000,00$  

IPS/JUBILACIÓN (DGCYE) 165.000,00$      

IOMA/OBRA SOCIAL (DGCYE) 45.000,00$     

SINDICATO (DGCYE) 22.500,00$     

JUBILACIÓN (OTROS EMPLEADORES) -$    

OBRA SOCIAL (OTROS EMPLEADORES) -$    

SINDICATO (OTROS EMPLEADORES) -$    

PREPAGA/CUOTA MÉDICO-ASISTENCIAL (DGCYE + F572) 23.000,00$     

SEGURO DE VIDA (DGCYE + F572) 8.000,00$    

SEGURO DE RETIRO (F572) 8.000,00$    

GASTOS DE SEPELIO (F572) -$    

DONACIONES (F572) -$    

GASTOS MÉDICOS (F572) -$    

C08 - INTERESES DE CRÉDITOS HIPOTECARIOS (F572) -$    

C12 - APORTES A SOC. DE GARANTÍA RECÍPROCA (F572) -$    

C11 - CAJAS PROFESIONALES (F572) -$    

ALQUILER DE INMUEBLES (F572) -$    

C10 - SERVICIO DOMÉSTICO (F572) 50.000,00$     

GASTOS DE INDUMENTARIA Y/O EQUIPAMIENTO (F572) -$    

OTRAS DEDUCCIONES -$    

TOTAL DEDUCCIONES GENERALES 321.500,00$      

MÍNIMO NO IMPONIBLE 102.709,71$      

DEDUCCIÓN ESPECIAL 493.006,57$      

CÓNYUGE/ UNIÓN CONVIVENCIAL 95.752,62$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS MENORES DE 18 AÑOS 48.288,40$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS INCAPACITADOS P/EL TRAB. 96.576,81$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 1 (<=$150.000) 59.550,00$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 2 ($150.000<X<=$173.000) 15.272,00$     

TOTAL DEDUCCIONES PERSONALES 911.156,11$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (TOTAL) 267.343,89$      

HORAS EXTRAS GRAVADAS (DGCYE + OTROS EMPL.) -$    

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (SIN HS. EXTRAS) 267.343,89$      

EXCEDENTE 259.205,34$      

PORCENTAJE 27%

IMPUESTO DETERMINADO VARIABLE 2.197,41$    

IMPUESTO DETERMINADO FIJO 40.500,83$     

IMPUESTO SOBRE HORAS EXTRAS GRAVADAS -$    

IMPUESTO DETERMINADO (TOTAL) 42.698,24$     

RETENCIONES EFECTUADAS (DGCYE) 3.000,00$    

RETENCIONES EFECTUADAS (OTROS EMPLEADORES) -$    

C09 - IMP. SOBRE LOS DÉBITOS Y CRÉDITOS BANCARIOS (F572) -$    

PAGOS A CUENTA (PERCEPCIONES DE GANANCIAS - F572) -$    

IMPUESTO A RETENER 39.698,24$     

SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE -$    

GANANCIA BRUTA

GANANCIA BRUTA DGCYE

GANANCIA BRUTA OTROS EMPL.

EXENCIONES EN GANANCIA BRUTA

DEDUCCIONES GENERALES

DEDUCCIONES PERSONALES

DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO

MES LIQUIDACIÓN 4

ZONA FRÍA SI

GANANCIA BRUTA GRAVADA 1.400.000,00$  

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

HORAS EXTRAS GRAVADAS 100.000,00$      

TOTAL GANANCIA DGCYE 1.500.000,00$  

REMUNERACIÓN BRUTA GRAVADA -$    

TOTAL GANANCIA OTRO EMPLEADOR -$    

MOVILIDAD Y VIÁTICOS -$    

MATERIAL DIDÁCTICO -$    

TOTAL GANANCIA BRUTA SIN CONCEPTOS EXENTOS 1.500.000,00$  

IPS/JUBILACIÓN (DGCYE) 165.000,00$      

IOMA/OBRA SOCIAL (DGCYE) 45.000,00$     

SINDICATO (DGCYE) 22.500,00$     

JUBILACIÓN (OTROS EMPLEADORES) -$    

OBRA SOCIAL (OTROS EMPLEADORES) -$    

SINDICATO (OTROS EMPLEADORES) -$    

PREPAGA/CUOTA MÉDICO-ASISTENCIAL (DGCYE + F572) 23.000,00$     

SEGURO DE VIDA (DGCYE + F572) 8.000,00$    

SEGURO DE RETIRO (F572) 8.000,00$    

GASTOS DE SEPELIO (F572) -$    

DONACIONES (F572) -$    

GASTOS MÉDICOS (F572) -$    

C08 - INTERESES DE CRÉDITOS HIPOTECARIOS (F572) -$    

C12 - APORTES A SOC. DE GARANTÍA RECÍPROCA (F572) -$    

C11 - CAJAS PROFESIONALES (F572) -$    

ALQUILER DE INMUEBLES (F572) -$    

C10 - SERVICIO DOMÉSTICO (F572) 50.000,00$     

GASTOS DE INDUMENTARIA Y/O EQUIPAMIENTO (F572) -$    

OTRAS DEDUCCIONES -$    

TOTAL DEDUCCIONES GENERALES 321.500,00$      

MÍNIMO NO IMPONIBLE 102.709,71$      

DEDUCCIÓN ESPECIAL 493.006,57$      

CÓNYUGE/ UNIÓN CONVIVENCIAL 95.752,62$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS MENORES DE 18 AÑOS 48.288,40$     

HIJOS/AS O HIJASTROS/AS INCAPACITADOS P/EL TRAB. 96.576,81$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 1 (<=$150.000) 59.550,00$     

DEDUCCIÓN ESP. INCREM. 2 ($150.000<X<=$173.000) 15.272,00$     

TOTAL DEDUCCIONES PERSONALES 911.156,11$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (TOTAL) 267.343,89$      

HORAS EXTRAS GRAVADAS (DGCYE + OTROS EMPL.) 100.000,00$      

REMUNERACIÓN SUJETA A IMPUESTO (SIN HS. EXTRAS) 167.343,89$      

EXCEDENTE 129.602,67$      

PORCENTAJE 19%

IMPUESTO DETERMINADO VARIABLE 7.170,83$    

IMPUESTO DETERMINADO FIJO 13.284,27$     

IMPUESTO SOBRE HORAS EXTRAS GRAVADAS 19.000,00$     

IMPUESTO DETERMINADO (TOTAL) 39.455,10$     

RETENCIONES EFECTUADAS (DGCYE) 3.000,00$    

RETENCIONES EFECTUADAS (OTROS EMPLEADORES) -$    

C09 - IMP. SOBRE LOS DÉBITOS Y CRÉDITOS BANCARIOS (F572) -$    

PAGOS A CUENTA (PERCEPCIONES DE GANANCIAS - F572) -$    

IMPUESTO A RETENER 36.455,10$     

SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE -$    

GANANCIA BRUTA

GANANCIA BRUTA DGCYE

GANANCIA BRUTA OTROS EMPL.

EXENCIONES EN GANANCIA BRUTA

DEDUCCIONES GENERALES

DEDUCCIONES PERSONALES

DETERMINACIÓN DEL IMPUESTO
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