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LA PLATA, - ] SEP 2009

Visto el Expediente N°® 5801-4.081.017/09, la Ley de
Educacion Macional N° 26,208, la Ley de Educacion Tecnico Frofesional N°
26.052, la Ley de Educacidn de la Provincia de Buenas Aires N° 13.688, las
Resoluciones  del Consejo Federal de Cultura y Educacion N° 181/02 N°
183/02; N® 234/05; N° 250/05; N® 261/06; N® 26006, N® 13/07. vy

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educacion Técnico Profesional N?
26,058, an su articule N® 7 en su incisc a) establece como propdsito: "Formar
técnicos medios vy técnicos superiores en areas ocupacionales especificas,
cuya complejidad requiera la disposicion de competencias profesiohales que se
desarrallan a través de procesos sistematicos y prolongados de formacion para
generar en las personas capacidades profesionales que son la base de esas

competencias”,

Que al Acuerdo Federal A-23 (Resclucion N° 238/05
del C.F.C.y E.) aborda, en particular, la Educacion Superior Mo Universitaria
relativa a las areas humanistica, social vy técnico-profesional dice: “La
educacidon superior ne universitaria en las areas humanistica, social y técrico -
profesional es desarrollada por los institutos de educacion superior no

universitaria;

Que la Resolucion N° 47/08 del CFE aprobd los
Linearmientas y Criterios para la organizacion institucional y curricular de [a
Educacion Tecnico Profesional correspondiente & la educacion secundaria vy 1a

educacion superior;
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(ue la Resolucién N® 11/09 aprobd las "Bases para
la Organizacian de las Tecnicaturas Superiores en la Provincia de Buenos

Aires™

Llue las mencionadas normas establecen los nuevos
marcos de las Tecnicaturas Supericres a partir de la Ley de Educacién Técnico

Profesional N° 25,058

Jue en tal sentido, es necesario actualizar el disefio
curricular de la Tecnicatura Superior en Subastas y Corretaje Inmobiliario en
relacién a las normas mencionadas, a los nuevos desafios resultantes del
proceso  de  globalizacion, asi come la evolucidon de las  aclividades
desarrolladas  por  las  orgamzaciones  empresariales  del  sector,  los
requarimientos para la tasacién y venta de bienes langibles e inlangibles, los

sisternas y procesas destinados a asegurar normas de cantrel en los tramites,

procesoes v procedimientos v los resultados de negocios,

Glue analizada la propuesta la Comision de Asuntos
Tecnico Pedagdgicos del Consejo General de Cultura y Educacion, cansidero
necesario mantener reunicnes con representantes de la Direccion Provincial de
Educacidn de Gestidn Privada y con las instituciones invelucradas que
actualmente dictan la carrera, a fin de realizar ajustes y consensuar aspectos

referidos al Diseno Curricular mencionado;

Que el Colegio de Martilleros v Correderes Pablicos
de la Provincia de Buenos Aires avala la propuesta y expresa gue responde a

las necesidades del area de competencia de este Tecnico Supearior,

Que la derogacian que se impulsa, o es sin perjuicio
de la ultra actividad de la norma derggada con relacion a les derechos

adquiridos par sus destinatarios;
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Que las Direcciones Frovinciales de Educacion
Superior v Capacitacion Educativa y de Educacidn de Gestion Privada, avalan

el nuavo Disefio Curricular,

QDue la Subsecretaria de Educacién, avala la nueva

propuesta;

Que el Consejo General de Cullura y Educacion
aprobd el despacho de la Comigsion de Asuntes Tecnico Pedagogicos en
Sesion de fecha 20-08-0% vy aconseja el dictado del correspondiente acto

resclutivg,
Lue en uso de las facultades conferidas por el

articulo B9 inc. &) de la Ley 13688, resulta viable el dictado del pertinente acte
resolutivo;
Por ella

EL DIRECTOR GEMERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°. Derogar la Resolucian N* 12772/99.

ARTICULD 29, Aprobar el Disefio Curricular de la Carrera Tecnicatura Superior
an Subastas y Corretaje  Inmobiliario, Modalidad  presencial,  cuya
Fundamentacion, Estructura Curricular, Expectativas de logro, Contenidos v
Correlatividades, como Anexo Unica, forma parte de la presente Resolucidn v

consta de catorce (14) folios,

ARTICULC 3°, Determinar que a la aprobacion de la totalidad de los Espacios
Curriculares del Disefo referido en el ariculo 2°, correspondera el titulo de

Tecnico Superior en Subastas y Corretaje Inmobiliario,

ARTICULD 42, Dar intervancitn a la Subsacretaria de Educacian a los fines de

la tramitacion de la valider nacional del titulo mencionadao.
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ARTICULO 5° La presente Resolucion sera refrendada por 2l sefior
Vicepresidente 1° del Consejo General de Cultura v Educacidn de este

Jrganismo.

ARTICULO &% Registrar esta Resolucién que serd desglosada para su archivo
en la Direcoidn de Coordinacion Administrativa, la que en su lugar agregara
copia autenticada de la misma; comunicar al Departamento Mesa General de
Entradas y Salidas; notificar al Consejo General de Cultura y BEducaciin; a la
Subsecretaria de Educacidn; a la Direccitn Provincial de Educacion de Gestidn
Privada; a la Direccidn Provincial de Gestion Educativa; a la Direccidn de
Educacian Superior v Capacitacion Educativa v a la Direccion Centro de

Documentacion e Investigacion Educativa. Cumplido, archivar.
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Lic. DARMIEL A LALIRLA
VICTPREESIDENTE 1°
Conzeg Geroral de Cullura y Educaatn
Dirgcsién General da Cuilura y Educasdn
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RESOLUCION N°..... 2 ?HE

Pral. MARIO N QFORTO
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ANEXO UNICO

CARRERA

Tecnicatura Superior en
Subastas y Corretaje Inmobiliario

TiTULO

Técnico Superior
en Subastas y Corretaje Inmobiliario

MIVEL: Superior

MODALIDAD: Presencial
DURAGION: 2 afios y medio
CANTIDAD DE HORAS: 1664 horas
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FUNDAMENTACION DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN SUBASTAS Y CORRETAJE
INMOBILIARIO

En los Ulitimos afios, las leyes de educacion en Argentina se modificaron y son el reflejo de
las politicas educativas, ellas producen cambio a la vez gue los reflejan. La vinculacion
educacidn-trabajo esta comprometida en el paso de la situacian actual a la situacidn futura,
sy enlace requiere corresponsabilidades para enfrentar un entorno particularmente inestable
en el que es preciso fortalecerse, Asistimos a un gigantesco y global procesc de
reconversion en el mercado laboral, de efectos no deseables’.

El presente diseno reconoce la necesidad de formar personas capaces de comprender |a
complajidad del entomo competitive, interpretar sus varaciones, respetar y aplicar |a
nomativa legal vigente, generar provectos y propuestas innovadoras gque sean sustentables
¥ que cantribuyan a la empleabilidad de los recursos humanos.

En su elaboracion se consideraron las actuales exigenscias de conocimients para los
Técnicos Supericres an Subastas y Corretaje Inmobiliario, se tomaron en cuenta los nuevos
desafios resultantes del proceso de globalizacion, asi como la evolucién de las actividades
dezarrolladas por las organizaciones empresariales del sector, les reguerimientos para la
tasacion y venta de bienes tangibles e intangibles, los sistemas y procesos destinados a
asegurar normas de control en los tramites, procesos y procedimientos vy los resultados de
negocios.

3@ hace necesarna una determinacién conceptual en tante, la transversalidad de la actividad
adrministrativa que subyace a la gestion de la emprasa v a la prestacidn del servicio dificulta
los recortes de naturaleza fisica o sectonal. Puesto que todas |las organizaciones, sean
productoras de bienes y servicios, de propiedad publica o privada, grandes o peguefias,
nacionales o inMermacionales, & independientemente del objeto principal de su existencia,
necesitan de un tipo de actividad profesional-técnico-administrativa.

El disefio y la administracidn del negocio inmobiliaric asi como el servicio gque esis
profesional  presta, implican una  intermediacion que  lleva insita los procesos vy
procedimientos organizacionales; su gestion comprende actividades en los distintos niveles
de una organizacion que comprometen el drea econdmica, financiera, de recursos humanos,
regulatorio, asi come la organizaciéon v el planeamiento de actividades y recursos necesarias
para concretaras.

El Téchico Superior en Subastas y Corretaje Inmokiliarico esta preparado para asistic en la
promocian, venta, amendamiento, tasacion y en subasta de bienes de lerceros tangibles e
intangibles, muebles, inmuebles v semovientes, a partir del conocimiento de las
caracteristicas de diches bienes, de las condiciones de mercado, de la dinamica de las
relaciones interpersonales y los derechos de las personas, asi comeo de las tecnologias,
técnicas v procedimientos propios de sus actividades, en el marco de la normativa
corraspondiente.

' Segun la Oficing Internacional del Trabaje (QIT) en su informe anusl el Hesempiso en & mundo podrs
aumentar on 2008 con reepecte 8 2007 en una cifra entra 18 ¥ 30 mifones de rebajadores, y hasta mas de 50
milfones & 1l silvacion sigee delerordndose” (energ, 200Z)
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Es imprescindiole que en su formacién este profesional adquiera las capacidades para
adaptarse a los cambios constantes del enterno, con un perfil creativo & innovador ¥ con
mentalidad de trabajo en redes. Ello le permitira:

« Organizar, programar, ejecutar vy controlar las operaciones comerciales vy
administrativas de la empresa inmaobiliara y paricipar en la toma de decisiones
relacionadas con sus actividades.

+ Intermediar en la compra-venta de bienes muebles, inmuebles u otro tipo blenes de
tercerss, ¢on valor para la venta, explotacidn econdmica, arrendamiento, tasacion y
subasta; elaborar, controlar y registrar el flujo de informacién de la empresa; organizar y
planificar los recursos para que ésta desamolle sus actividades.

= Actuar de acuerdo con los codigos de comportamients gocial, empresarial y legal,
adoptando las normas éticas y morales gue la funcién exige y comprender las formas
que la actividad reviste en otros paises.

Tasar y subastar son las dos compatencias basicas de los Corredores y Martilleros. Cuando
el Martillero actia por mandato del Juez observa el debido Proceso Judicial y se atiene a la
participacion gue en él se le tiene reservada. Cuando &s privada, su intenvencidn tiene
caracteristicas distintas y esta menos condicionada a las prescripcicnes normativas, o que
en modo alguna [a toma anarguica,

En todos los casos, tanto el Corredor como el Martillero llevan a cabo acciones
profesionales que refieren a bianes con valor, bienes valuables. Simmel plantea que “ef valor
nunca es una propiedad inferente de fos cbiefos, sino un juicio acerca de eifos emilida por
fos sufetos”

Hablar de bienes y del valor de esos bienes, nos remite al campe de la Economia y a la
nocion de mercado y s en ase termeno donde estos profesionales se desampefian tal como
se refiere en el objeto de la profesidn. Pero no debe ser ésa la Onica logica de su
intervencion por eso la presencia de las problematicas v la blusgueda sistematica de una
pregunta de conocimento, gque pusde ser provisionalmente respondida. Vale la pena
preguntarse si el valor gue el Corredor le asigna a los objetos cuando los tasa, o el precio
gue alcanzan en una subasta es, en un todo o en parte, &l mismo valor que le asignan los
sujetos que los poseen o aspiran a poseerlos, Apoyados en la subjetividad podriamos
atreverncs a responder que no se trata de valores equiparables, dado que las cosas (los
bienes muebles e inmuebles o son) pueden lasarse, subastarse v traducirse en una cifra
que responde a metodologias que deben renunciar a mayoras pretensiones de objetividad;
el contexto hace ingresar variables que también creemos haber reflejado en el objeto de la
profesion.

Todo esto adn seria valido si considerames a los bienes come mercancias. Kopytoff plantea
que

“Desde e punto de vista cullura! fa produccion de mercancias es también un
proceso cuftural y cognoscitive: las mercancias no sdlo deban  producirse
materalmenie como cosas, sing gue fambién deben estar marcadas culfuraimente
como Ui tipo paticular de cosas. De Iz gama tolal de cosas disponibles en una
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sociedad, sdlo algunas de ellas se consideran apropiadas pars ser clasificadas
comg mercancias. Ademés, s misma cosa puede concebirse como mercancia an
clerfo momento, pero o en ofre. Por affimo, s misma cosa puede ser visfa
simultdneaments como ung mearcancia por una persona v como algo distinto por
ofra. Cstos cambios v diferencias en malefa de cudnds ¥ como uha cosa se
comvierte en mercancia revelan la sconomia moral que ests defras de la economia
ohieliva de las fransaccicnas visibles.” (Kopytoff, 7991, p. 88).

PERFIL PROFESIONAL
+ COMPETENCIA GENERAL

El TECHMICTO SUPERIOR EN SUBASTAS ¥ CORRETAJE INMOBILIARID 25 un profesional que estard
capacilado para organizar, programar, ejecutar y controlar las operaciones comerciales y
administrativas de la empresa inmobiliaria y paricipar en |a toma de decisiones relacionadas
con sus actividades, En este sentido, sera competente para asistir eén la compra-venta de
bienes muebles, inmuebles u otro tipo bienes de tarceros, suscaptibles de tener valor para la
venta, explotacidon econtmica, arrendamiento, tasacidn y subasta; elaborar, controlar y
registrar el flujo de informacion de la empresa; organizar y planificar los recursos que ésta
requiera para desarrollar sus actividades,

Estas competaencias seran desarrolladas a partir del conocimiento de las caracteristicas de
los bienes, de las condicicnes de mercado, de la dinamica de las relaciones interpersonales
v los derechos de las personas, asi come de las tecnologias, técnicas y procedimientos
propios de dichas actividades, segun las incumbencias y [as normas técnicas y legales que
rigen su campo profesional.

Por esto, debera conocer:

« El marco juridico aplicable al area de su desempefio profesional y los principios
éticos gue orientan la actividad,

« Los materiales y caracteristicas especificas de los bienes objeto de su intervencion
profesional, asi coma las variables que intervienen en la determinacidn de su valor:

= La operativa de computacidn de uso general y la disefada para la sistematizacion de
dates e informacidn propia de su area especifica;

» Las tecnicas y procedimientos aplicables a la promocion, venta, tasacion y subasta
de bienes de terceros.

También debera desarrollar su compromizo intelectual y social fundamentado en los
principios eticos que le demandard la intervencién profesional consolidando una actitud
critica que le permitira autoevaluar su trabajo. Esta formacion precisara de una actitud
positiva ante la innovacion y el adelanto tecnoldgico para rever y flexibilizar procesos y
procedimientos.

Asimismo, =e valora la capacitacidn permanente como medio para incrementar las
posibilidades de reconversion y readaptacién profesional,
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« AREAS DE COMPETENCIA

Las dreas de competencia del Técnico Superior en Subastas y Corretaje Inmobiliario son las
siguienies;

s Organizar, programar, ejecutar y controlar las operaciones comerciales y
administrativas de la empresa inmaobiliana;

m  Intermediar entre la oferta v la demanda en la compra-venta de bienes muebles,
inmuebles u otro tipo bienes de terceros susceptibles de tener valor para la venta,
explotacién econdmica, arendamiento, tasacion y subasta;

= Elaborar, controlar y registrar el flujo de informacidn que, en tanto organizacion,
genera la empresa inmobiliana;

4 Organizar y planificar los recursos de la empresa inmobiliaria para desarrollar sus
actividades interactuanda con el entormno;

SUB-AREAS DE COMPETENCIA
AREA DE COMPETENCIA 1

Organizar, programar, ejecutar y controlar las operaciones comerciales vy
administrativas de la empresa inmobiliaria;

1.1 Intervenir en el gerenciamiento, la administracion y gestion integral de la actividad
inmobiliaria.

1.2 Interpretar las wvariables del mercado inmobiliario y de las politicas sectoriales que
influyen en su compartamiento,

1.3 Disefar el manejo operativo de la empresa.

1.4 Analizar el mercado de los bhienes muebles, inmushles v semovientes & interpratar los
resultados.

1.5 Coordinar y controlar planes, proyectos y desarrollos inmobiliarios pdblicos v privados,

1.6 Informar sobre loz aspectos técnicos que invalucran la adecuada administracion de
propedades vy consorcios de copropiedad.

1.7 Costear v presupuestar operaciones inmobiliarias.

1.8 Analizar y disefar estudios de mercado y proyectar el comportamiento de la oferta v Ia
demanda, relacionados con bienses patrimeniales y de consumo.

1.9 Imervenir en las gestiones administrativas que se realicen en las entidades
gubemamentales vinculadas con el seclor.

1.10 Colaborar en el asesoramiento relativo a la gestion de créditos destinados a
operaciones inmobiliaras.

1.11 Coordinar y supenisar la ejecucion del plan de marketing inmobiliario.
1.12 Determinar las condiciones de posibilidad de las cperaciones inmobilianias.

1.13 Informar acerca del valor infrinzeco v de colocacidn de los bienes, para su mejor
realizacion y explotacion,
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AREA DE COMPETENCIA 2

Intermediar en la venta, arrendamiento, tasacion y subasta de bienes de terceros.

2.1 Ejecutar ¥ controlar las operaciones de la organizacion inmobiliaria. Intermediar en la
comercializacién, arrendamiento y premaocion de bienes tangibles e intangibles.

2.2 Administrar bienes de terceros a log efectos que reguieran sus Gitulares, incluidos los
sometidos al régimen de la propiedad horizontal,

2.3 Ejecutar planificaciones de marketing inmobiliaric.
2.4 Farticipar en |a tasacion de bienes de mercado.

2.5 Producir determinaciones sobre el valor de bienes muebles e inmuebles en forma
particular, y aplicar la metodolegia adecuada conducante a una investigacién valuatona.

AREA DE COMPETENCIA 3

Elaborar, controlar y registrar el fluje de informacion que genera la empresa
inmobiliaria;

3.1 Planificar esfrategias de obtencién de informacion,

3.2 Participar en &l registro de las operacionas de la empresa.

3.3 Producir informes y tareas inherentes al desarrollo de los actos de remate, corretaje o
lasaciones.

3.4 Colaborar en el digefo de sisternas de informacidn que tengan por objeto |a
adrninistracion eficaz de informacion del mercado inmobiliario.

3.5 Disenar pautas eficaces de comunicacion ¥ promocidn del mercado inmobiliario.
AREA DE COMPETENCIA 4

Organizar y planificar los recursos de la empresa inmobiliaria para que desarrolle sus
actividades;

4.1 Prever los recursos economices ¥ humanos que resulten necesarios para &l negocio.
4.2 Coordinar equipos de servicio, promocion y venta.

4.3 Colaborar en el lanzamiento o discontinuidad de lineas de credito inmobiliarias en los
estudios da costos, filacidén de precios, ventas y locaciones inmobiliarias.

4.4, Colaborar en estudios de promocion v poliicas inmobiliarias de comercializacian.
« AREA OCUPACIONAL

El TECMICO SUBERIOR EN SUBASTAS ¥ CORRETAJE IMMOBILIARIC podra desarrollar sus
actividades en grandes, pequefias y medianas empresas y micro emprendimientos
dedicados al servicio inmobiliario.

Los roles del Técnico Superor podran ser, desde fuertemente especificos, hasta
marcadamente globales, de geslion y servicios, variando con el tamang, contenico
tecnolégico y tipe de tamafio y gestion de la empresa inmobiliaria en la que se desempene.
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En empresas de mayor tamafio, participa, desde sus tareas especificas, dentro del eguipo
e gestidn, increamentandose la participacién en los aspectos mas estratégicos y de la toma
de decisiones a medida que el tamafio de la empresa disminuye.

El trabajo coordinado, en equipo v de interrelacion con ofros sectores ccupa un lugar clave
en las actividades de proyecto, dizefio y gestibn de emprendimientos y desamollos

inmobiliarios.
Laz funciones propias de este perfil puede diferenciarse segon los grados de decisidn,
aytonomia, responsabilidad, especificidad y la rutina de los roles que detenten en la
organizacion inmobiliaria.

Fodra cumplir distintas funciones dentro de |la crganizacion comao sern
= Direccion y plangamiento
= Internediacion
« Comercializacion y desarrollo inmobiliano
= Financiacidn
» Gestidn integral de servicios
= Administracion

=  Azezoramiento
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ESTRUCTURA CURRICULAR
TECNICATURA SUPERIOR EN SUBASTAS ¥ CORRETAJE INMOBILIARID

PRIMER ANC
Campo de la Formacién Campo de la Formacién Campo de la Fermacion
General de Fundamento Especializada
160 HS 256 HS 224 HS
_ | = e
: Elementos . .
E:mﬁw_ﬁﬁ del de Contabilidady | o oo Derecho Contratos y }ac_ﬂﬂsm PrinCiges
! i inistrac ; ial igaci :
Profesional Jmm_u_w.@m_aﬂmm.n_..mf_ Admirisiracioe Comercia ipaciones Construccidn | Marketing
896 hs B4 hs 64 hg 86 hs 96 hs 86 hs &4 hs 84 hs

Campo de la Formacién de las Practicas Profesionalizantes' Tasaciones 64 hs,

Total de Horas 704 hs,
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CAMPOS DE FORMACION
PRIMER ANO
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

CONSTRUCCION DEL DISCUH‘.‘:&D PROFESIDNAL

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

+ Valoracién de la relevancia de los recursos discursivos.
= Utilizacién de estruciuras gramaticales en la correcta produceion escrita,

« Andlisis de la importancia de la argumentacion retonca ¥y negociadora para su aplicacion
en la practica profesional.

Contenidos:

Geéneros discursivos, Discurso instruccional, Acto de habla instruccional. Secuencia
instruccional. Interlocutores v actividad cognitiva. Funcion instruccional y tHipo de fexto,
Organizadores  discursives. Discurso  Descriptivoe. Tipos de  Descrpcion.  Recursos
discursivos descriptivos. Cohesion vy coherencia. Chstrbucion de la informacion. Relaciones
temporales y logicas. Discurso narrative. Relato. Tiempos verbales de la narracicn. Discurse
explicativo, Estrategias explicativas. Pardmetros comunicacionales. Explicacion que remite a
enunciades.  Marracidn  con  funcién  oxplicativa.  Reformulacion.  Ejemplo.  Analogia.
lustracion. Infografia. Discurso  argumentativo,  Argumentacién retorica, negociadora,
secyencial, dialéctica. Proposicién. Demostracién. Caracteristicas textuales. Modalizacion.
Cohesién y coherencia. Conectores  argumentativos mas  frecuentes, Pamrafos de
infroduccién y conclusion. Entrevista. Tipos. Momentos, Reglas v signos de puntuacidn,
Signos de entonacidn. Signos auxiliares. Comillas. Didresis, Guidn. Raya, Barra asterisco,
Reglas de aceniuacién grafica de las palabras. Concurrencia de vocales. Casos especiales
de acentuacidn grafica debido a lags caracteristicas vocalicas. Diacrisiz. Monosilabos.
Bisilabos. Composicion. Adverbios terminados en mente. Uso de las maylusculas y de los
tiempos verbales, Gerundio: usos incorrectos. Conectoras, Concordancia entre sujeto
verbo. Enunciados referidos. Problemas a los gue hay que atender a la hora de escribir un
texta,

Perfil Docente:
Frofesor/a o Licenciado/a en Letras.
Profesora o Licenciadofa en Filosoefia y Letras.

ELEMENTOS DE PSICOLOGIA ¥ SOCIoLOGIA

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:
= Andlisis de los factores funcionales que determinan a la organizacion y su dinamica.

« Valoracion de la relevancia que adguiere el factor humano en el contexto v funcionalidad
de |a arganizacion.

« Caractenzacion de las fortalezas y amenazas de una empresa inmobiliaria.
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Contenidos:

Personalidad: conecepte. Determinantes de la personalidad y su evelucion, Dimension
consciente e inconsciente de la personalidad. El ser humano como objeto y sujeto de desea,
MNecesidad, deseo y demanda, Psicologla de la demanda. Proceso y contenids. Dindmica de
la personalidad. Escala de valores y necesidades. Motivacidn. El interjuego de los valores v
deseos en el area de la comercializacién y venta. Percepcion. Formacion, organizacion y
dindmica. Actitud y comportamiento. Concepto de sociologla y de sociedad. Sociedad y
comunidad. Formas organizativas y comunitarias. Necesidades reales y sentidas de la
poblacidn. Mecesidades primarias y secundanas, determinacion cultural. Valores, usos y
costumbres en la sociedad. Concepto de cultura y de subcultura, Grupos, concepto y
clasificacién. Los grupos vy su relacién con el hakitat. Arraigo, desarraigo y marginalidad.
Valoracidn cullural de la vivienda y de la propiedad. Cambios culturales y nuevos modelos
habitacionales, Formas urbanas de ocupamiento y tenencia. Los sin techo, La familia,
Muevas formas organizativas. Cambios en la dindmica familiar. Distribucion de roles y de
funciones, Movilidad social v transformacién  familiar. Expectativas generacionales.
Significado de la vivienda en las expresiones culturales urbanas y el folklore. Roles en la
familia. La toma de decisiones. Estructura familiar: flexibilidad y adaptacién. Evalugion
histdrica del procese demografico argenting. Los cambios recientes. Tendencias v
proyecciones. La politica poblacicnal y la politica social. Distribucion por regiones de la
poblacién.

Perfil Docente:

Lic. an Psicologia

Lic. an Sociglegia

Lic. en Relaciones Publicas
Lic. en Antropologia,

CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO
CONTABILIDAD ¥ ADMINISTRAGION

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

 Ejecucion de los modelos administrativos adecuados a la empresa inmaobiliaria,
+ |ngresar en sus decisiones la informacion contable disponible.
Contenidos:

Objeto de la administracion, Coordinacién y funcionamiento de la organizacidn. Disefio de
posiciones individuales, Formalizacion de comportamiento, Capacitacion v adoctrinamiento.
Relaciones de los parametros de disefo de posicidn. Superastructura; disefio. Agrupamiento
de unidades, Dimensidn de la unidad, Sistemas de planeamiento v contral. Dispositivos de
etlace. Centralizacion y descentralizacién. Estructura Simple. Burocracia Profesional,
Cuestiones asociadas. Departamento de ventas en la organizacién inmobiliaria, Ventas,
Faradigmas en [a venta. Del vendedor compulsivo al vendedor consultiva, Cambio, Visidn
como determinante. Planificacion: objetivas. Empresa inmobiliaria y cliente. Distincidn de las
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profesiones de Tasador, Martillero Plblico y Comedor. Requisitos. Condiciones habilitantes e
inhabilidades. Aspectos Legales, Impositivos y Previsionales de la Practica Profesional
Mocidn de hecho econdmico. Contabilidad. Concepto. Las cuentas. Active, Pasivo y
Patrimonio Meto de un ente. Ecuacidén fundamental del Patrimonio. La parida doble.
Variaciones patrimaoniales. Cuentas de resultado, Clasificacion de cuentas. Analsis de los
rubros bajo la mirada del corredor inmaobiliario. Registraciones contables, Contenidos de los
Estados Coniables Basicos como fuentes de Informacion. Clasificacion, interpretacion y
andlisis. |nterpreta-cidn y comparacion de los resultados. Téonicas generales de andlisis.
Indicadores e indi-ces de rentabilidad, liquidez, inmovilizacién y endeudamianto.
Interpretacion final. Toma de decisiones,

Parfil Docente:
Contador'a Pdblico.

Lic. en ﬂdmlr!iﬁ.tracicﬁ-n.

DERECHD CIvIL

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

» Analisis de la incidencia en la organizacion de distintas normativas en curso,
= Diseno y resolucion de problemas sobre 1a base de la estructura juridica vigente.

« Elaboracién de confratos v redaccion de clausulas especificas para sifuaciones que
emargen da a3 practica profesional.

Contenidos:

Derecho. conceplo. Moral v Derecho, Derecho Positive, Pablico y Privado: concepto vy
clasificacién, Derachos subjetivas, Teoria del abuso del Derecho. Fuentes del Derecho. Ley.
Aplicacion de la ley en el tiempo. Codigo Civil Sujetos de Derecho. Comienzo de su
existencia. Fin de la existencia de las personas fisicas. Atributos de la Personalidad.
Derzchos de la Personalidad, Nombre, domicilio, estade. Capacidad. Personas Juridicas:
clasificacién, principio de su existencia. Independencia de personeria. Capacidad.
Patrimonio: bienes v cosas. Clasificacion de las cosas. Las cosas con relacidn a las
personas. Hechos Juridicos. Hechos voluntarios. Hechos ilicitos, Imputabilidad de los
hechos y actos. Efectos de los aclos inveluntarios. Actos juridicos. Clasificacion. Causa.
Objeto. Forma. Vicios del consentimiento. Nulidades, Lesién, Extincidn de las relaciones
juriclicas,

Perfil Docente:
Abogado
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DERECHO COMERCIAL

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

+ |nterpretacion de la teoria general del Derecho aplicado a lag actividades de |la empresa
inmabiliaria.

« Seleccion de la forma juridica pertinente para cada tipo de emprendimiento.
+ Anilisis de las normativas vigentes y su incidencia en la organizacion.

+ Ejecucion de decisiones organizacionales en base a la estructura juridica vigente de
Sociedades Comerciales.

Contenidos:

Crigen y evolucion del Derecho Mercantil. Fuentes de Derecho Comercial. Ley Comercial.
Lay Civil, Usos vy costumbres, Orden de prelacién de las Fuentes. Jurisdiccion y
Competencia comercial. Matena mercantil. Comerciante, Actos de comercio, diferenciacion
de los actos civiles. Comerciante: capacidad. Obligaciones de los comerciantes: matricula.
Contabilidad vy libros de comercio. Agentes aoxiliares del comercio, analisis de la
clasificacién legal. Derechos v obligaciones, ElI Martillare y Comedor Plablico &n el marco de
las layes del ejercicio profesional. Adtividad, su funcidn dentro del mercado vy la comunidad,
Mandato comercial. Cédigo de Comercio ¥ la Ley de Sociedad. Definicion. Caracteres.
Sociedades no  constitutivas  regularmente,  Sociedades  constitutivas  regularments.
Caracteres. FRepresentacion vy responsabilidad. Sociedades civiles y  sociedades
comerciales. Sociedad vy Empresa. Las sociedades constitutivas en el extranjers. Las
multinacionales. La constitucién societara vy los Martilleros Fdblicos y Corredoras de
Comercio. Caracteristicas generales y excepciones. Prncipio general de respansabilidad
societaria, Introduccidén general de responsabilidad de cada fipo societario. Formas
societarias no tipicas e integracién regional, MERCOSUR, Papeles de Comercio: fipos.
Caracteristicas generales. Encuadre normative, Clasificacidn. Pagard, Cheque, Letra de
cambio. Formas de creacidn, emision vy circulacién. Protesto. Dispensa. Fondos de
comercio, procedimiento de transferencia, caracteristicas. Contrato de transferencia y
astudio de documental. Transmisidn gratuita vy onercsa, Bienes que o integran.
Procedimiento. Publicidad. Distintas modalidades de venta, con respecto a los distintos
rubros. Condiciones especiales de cada una. Reglamentaciones a cumplir en cada caso por
&l intermediario, Funcién dal Marillero y Corredor en la transmizién de establecimientos
industriales o comerciales. Derechos y responsabilidades de las partes. Derechos y
responsabilidades del intermedians. Contrato de compra venta mercantil. Elementos
caracteristicos, Introducsion vy analisis juridico, Compraventa con resarva de dominio y venta
bajo forma de locacién como supuestos del contrato de leasing. Compraventa por tracto
abreviado. Compraventa bajo la modalidad "Ad Referéndum” del vendedaor. Flanza civil y
comercial, Diferencia y caracteristicas. Modelos praclicos y documentales. Fideicomiso:
caracteristicas generales. Nociones de concursos y quiebras, Quiebra del Carmedaor. Funcidn
del Corredor y del Marillero en el caoncurso y en la guiebra: Introduccion al régimen
concursal, Caracteristicas. Concurso preventivo, Caracter(sticas, Presuncién de fraude en el
regimen concursal. Declaracion de quiebra. Presupusstos. Sentencia. Periodo infarmativio,
Periodo de sospecha. Caracteristicas generales. Quiebra fraudulenta vy culposa, encuadre
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nermative ¥ alcances, Cobro de los henerarios de actuacion profesional de los Peritos
Marfillzros &n la concurrencia al concurso preventivo y la quiebra.

Ferfil Docente:
Abogado

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIALIZADA

CONTRATOS ¥ OBLIGACIOMES

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

= Elaboracién de contratos y redaccion de clausulas especificas para situaciones que
emerjan de la practica profesional.

= |dentificacion de contratos vy obligaciones propios de la emprega inmobiliania.
Contenidos:

Contratos: conceptos. Diferencias entre contrato, simple convencidn y convencidn juridica.
Elementos del contrato. Interpretacién, Congentimiento entre presentes v ausentes. Objeto.
Causa. Forma y prueba. Evolucidn histérica. Clasificacion de los contratos. Contratos
verbales, literales. Contratos consensuales: analisis en particular de la compraventa de |a
lacacion del mandato v de la sociedad. Confratos reales: analisis en particular del comodato
del mutuo de la prenda y del deposito. Factos. Contratos reales innominados. Acciones.
Efectos generales de los contratos. Excepcion de incumplimiento. Pacto comisorio.
Imprevigion. Sefa, Eviccion. Vicios redhibitorics. Extincidn de los contratos: modos normalas
v anormales. Compra-venta civil y compra-venta comercial. Capacidad, Objeto. Precio.
Pactos especiales. Reserva inmobiliaria. Bolete de Compara-Venta, Obligaciones de las
partes. Boleto y escrituracion. Derechos del adquirente con Boleto de compra-venta.
Asentimiento conyugal. Permuta. Locacion. Obligaciones de las partes. Plazos legales de la
locacién., Rescisidn anticipada. Sesidn de la locacdn y sublocacién. Ley de locaciones
urbanas. Ctros contratos: fianza: caracteres, tipos y clases. Extincion fianza =n la locacion.
Dapdsite: concepto. Depdsito reqular v depdsito irreqular. Obligaciones de las panes.
Depdsito Civil v Comercial, Cesidon de derechos. Contratos agraries, Donacion: obligaciones
de lag pares. Reversién y revocacion, Tipos de Donaciones. Mandato: obligaciones de las
partes. Mandatoe vy representacion. Cesacion del mandato. Revocacion del mandato.
Mandato irevocable. Mutueo: concepto. Caracteres. Obligaciones de las partes. Comodato;
concaptos, caracteres, obligaciones de las parles. Comparacion con la  locacidn,
Fesponsabilidad por gastos extraordinanios. Extincion. Obligaciones. Definiciones de las
fuentes. Elementos. Prestacidn: su naturaleza y requisitos. Clasificacion de las obligaciones.
Fluralidad de sujetos. Clasificacién de acuerdo con el vinculo: civiles v horarias: de derecho
esfricte vy de buena fe: obligaciones naturales. Clasificacidn con respecte al objeto:;
determinadas e indeterminadas: divisibles e indivisibles: simple v compuastas, Efectos de
las obligaciones: generales y accidentales. Inejecucion de las obligaciones: sUs causas y
sanciones. Inejecucion resultante de un caso fortuito. Teoria de los riesgos. Ingjecucion de
la obligacion por dolo o culpa del deudor. Retardo en la ejecucion de a obligacidn: teoria de
la mora, Revocacion de los actos reaslizados en perjuicio o fravude de los acreedores.
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Andlisis. Extincion de las obligaciones. Medeos de extincion: clasificacion, Pago: condiciones
de validez y efectos. Novacion: clases, requisitos y efectns, Compensacidn: clases, historia,
requisitos vy efectos. Confusién, Transaccidn: caracteres, requisitos, objeto y efectos.
Fuentes de las obligacicnes. Delito privado como fuente de las obligacienes. nocion,
evolucidn historica ¥ acciones que engendran

Perfil Docente:
Abogado

ARQUITECTURA Y CONSTRUCCION

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

= [ntervencidn en la preservacién del patrimonio arguitectdonico cuando éste se vea
comprometido en las operaciones inmaobiliarias.

« |dentificacién de los componentes y particularidades arguitecionicas en los bienes
nmuebles,

Contenidos:

Flanos municipales, estructurales e instalacionas. Codigo de Planeamiento Urbano. Distritos
y caracteristicas particulares. Factor de Ocupacion Total (FOT) v Factor de Ocupacion del
Suelo (FOS). Cédigo de Edificacidn. Medidas y superficies minimas. Alturas y planos limites.
Infraestructura. Caracteristicas generales de las redes urbanas. Tipos de edificios civiles.
Edificios de wviviendas, industriales, comerciales, para la salud, educativos, recreativos,
multifuncionales, institucionales y administrativos. Matenales: propiedades fisicas v
mecanicas. Sistermas constructivos. Presenvacion del patimonio arquitectdnico. Instituciones
especializadas. Organismos nacionales, provinciales vy municipales.  Patologias:
comportamienta fisico de los elementos constructivos,  Factores de afectacién: agentes
extgenos y endénenos.

Perfil Docente:

Maestro Mayor de Obras
Ingeniarala Civil
Arquitectola

PRINCIPIOS DE MARKETING

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

= Ltilizacian de las variables del marketing en la empresa inmaobiliaria.

« Farticipacion en equipos interdisciplinarios para el desarrollo del plan de marketing,
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Contenidos:

Marketing: concepto, funciones y componentes, Necesidad y demanda. Necesidad, deseo y
demanda, necesidades absclutas y relativas, jerarquias de necesidades segin Maslow.
Proceso del deseo del ofro (Funcidn del Espejo). La ilusion de Completud. Neuromarketing.
Filoscfias de Marketing en un mundo cambiante, Concepto de produccion, producto, venta,
marketing social. Ambiente de Marketing. El microentormo de la empresa: empresa,
proveedores, intermediarios de marketing, cliente, compeatidores, pOblicos. El macroentomo
de la empresa; enforno demografico, entorme econdmice, entomo natural, entomo
tecnaldgico, entormno palitico, entomo cultural. Desarrollo de |a Estrategia v la Mezcla de
Marketing., Las 4 “P° del Marketing: productos, puesto (distribucién), promocion, precio.
Comunicaciones Integradas de Marketing. Fuerza de Ventas. Marketing Directo. Marketing
Telefénico. Marketing por correo directo. Marketing por catalogo. Nuevas estrategias de
Marketing en la era de Infermet. Principales fuerzas gque meldean la era de Internet,
(Adecuacidbn v clientizacidn). Nuevos tipos de intermedianes. Dominio de comercio
electronico (B2C; B2B; C2C: C2B).Empresas electrénicas de sdlo click versus de click e
instalaciones fisicas.

Perfil Docente:
Lic. en Comercializacian.
Lic en Marketing,

CAMPQO DE LA FORMACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

TASACIONES

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

» Administracidn de las técnicas de tasacién en funcién del tipo de bien inmueble.
» Analisis de factores y variables que intervienen en las metodologias de valuacion.

= Analisiz de las variables que intervienen en la determinacién de precios de los bienes del
mercado inmaobiliario.

 Aplicacidn de caloulos financieros,

= Utilizacidn de métodos de capitalizacion de ingrasos.
» Relevamientos y valuaciones de biengs inmuebles.
Contenidos:

La practica profesionalizante en relacién a la tasacién, Finalidades y funcionas, Evaluasion
de proyectos: VAN, TIR.

Método directo o comparative, Factores de valonzacion, Método de comparacién o de
referentes directos.
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Perfil Docente:
Taszador
Martillers Pablico

Comedor

SEGUNDOANO. - -
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

INFORMATICA

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

« Administracidn de utilitarios en el area de su competencia.

« Aplicacion de las herramientas informaticas de mayor complejidad para el acceso y
procesamiento de informacidn.

= Utilizacidn de hemramientas informaticas para la presentacion de informacién ¥y
SEPOSICIoN de procesos administrativos vy decisonos.

Contenidos:

Estructura funcional de la computadara. Unidad central de procesamiento. Memaorias: BAM y
ROM. Unidades pernféricas. Funcionamiento de los principales penféricos de entrada y
salida. Unidades de almacenamiento. Codigo ASCI, Capacidad de almacenamignto. Virus y
antivirus. Sistemas Operativos. Historia. Versiones, Escritorio. Requenmigntos del hardware,
Mombre de los elementos del escntorio y de las venlanas. El procesador de textos.
Teleinformatica: Conceptos y definiciones. Redes de transmisiones. Medios de transmision.
Cables coaxiales. Microondas. Via satelital, Fibra éptica. Linea telefénica, Intemet y las
empresas. Protocolo de comunicacion. Servicios de Intemet: portales. Comreo electronico
suministrado por un sitio web. Importancia de la infercomunicacidn on line. Tipo de conexidn
a Internet. Configuracién del acceso elefdnico a redes. Navegadores. Configuracion de las
opcionas de Intermet. Comeo electrdnico. Busgueda de informacién en la red. Elementos de
la planilla de caloulo, Administrador de Base de Datos: Concepto, Estructura; caracteristicas
de los campos. Objetos. Nueva base de dalos, creacion de tablas e ingreso de registros,
Ordenamiento de los registros segln un criterio. Basquedas. Aplicacidn de filtros, Creacidn
de consultas. Aplicacion de operadores. Relacidn entre tablas. Disefio de Formularios,
emplec del aszistente y en vista de disefio. Generacidn de Informes con asistente y en vista
te disefic. Impresion de informes. Presentaciones Visuales: Concepto. Entrada, salida y
paticion da ayuda. Terminologia. Bama de hemamientas.

Perfil Docente:
Graduado en el nivel superior con competencias en el area comespondiente.
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ETiCA

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

« Conocimiento del marco juridico aplicable a la profesion y los principios éticos que
arigntan la actividad.

« Interpretacidn de las obligaciones de la profesion vy 105 principios éticos que onentan |a
actividad.

« Adguisicidn de una vision elica del mundo que los comprometa con el respeto de los
derechos humancs, el cumplimiente de los deberes, la participacidn politica, la
realizacion de la justicia v 1a proteccidn y el mejoramiento de 1a calidad de vida.

Contenidos:

El problema étice. Concepta de lo élica, Definicién etimoldgica y real. Distincidn entre ética,
derecho, psicologia v metafisica. Etica y Moral: distincidn. Moral cotidiana y Efica como
disciplina filosofica. Etica formal y Etica material. Complejidad de la experiencia moral. Etica:
abjete. Acto humano, Fin & intencidn en el acto humane, Fin y medios. Ley del doble efecto,
Persona humana. Prerrogativas de la persona. Acdtividad de la persona. Cardcter
constitutivamente ético de la persona. Norma de moralidad. Ley y conciencia. lgnorancia vy
emor, Etica v conducta humana. Origenes de la filosofia. Desarrollo. Indicadores de
Desarrollo. Hacia una visién integral del bienestar humano y ecosisternatico. Capital social v
redefinicidn de los procesos de desarrollo. Bases de la ética para el desamollo. Etica v
Economia. Etica y Politicas pablicas. Etica y Desarrollo. Etica aristotélica: una teoria
centrada en la nocidn de vinud. Bien comin y la conciencia individual. Vulnerabilidad,
dignidad v justicia: valores dlicos fundamentales en un munds globalizado. Deontologia o
atica profesional. Responsabilidad y vida interior. Plenitud personal v habitos morales. Virtud
y vicio, Perfeccionamiento propio y emprendimiento social. Requisitos para el recto ejercicio
de la profesion. Ciencia y conciencia. Idoneidad. Vocacién, Cualidades morales de |
profesion. Autoridad y responsabilidad. Honestidad intelectual. Responsabilidad social de los
profesionales. Etica de la compelencia, Respensabilidad Social Empresarial y Etica
Empresarial. Normmas generales. Obligaciones. Relaciones con sus dlientes vy con sus
colegas. Proyeccidn social de las aclividades. Problematica planetaria. Derechos
Universales. Pobreza. Violencia social. Inseguridad. Lucha contra la  corrupcion,
Discriminacidén. Problematicas ambientales. América Latina como contexto: los problemas
mas criticos. Desigualdad e inequidad. Salud, vivienda, educacién y justicia. Capital social v
responsabilidad de |la empresa, del empresario y del profesional. Cultura. La éfica come
administracién de valores. Muevas condiciones del asociacionisme civil y del voluntariada,
Juventud v accion voluntaria.

Perfil Docente:

Profesor ¢ Lic. en Filosofia.
Lic. en Ciencias Politicas
Abogadofa
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CAMPO DE LA FORMAGION DE FUNDAMENTO

DERECHO REGISTRAL

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

» |dentificacidn de circunstancias diversas en las que se adqguiera, se conserve v se pierda
la posesidn de un bien,

= Aplicar los principios del Dereche Registral en la practica prefesional.
Contenidos:

Registracion  de Derechos Reales y Personales. Frincipios generales. Conceplo.
Enumeracion. Ubicacidn v contenido del derecho registral inmobiliario, Cardcter, Principios
registrales; autenticidad, legitimacion, rogacion, tracto sucesivo, tracto abreviade, prionidad,
publicidad, fe puiblica. Organizacién de los Regislros. Inscnpion. Anotacidn, Técnicas de
registracidn: folio protocolizado, legajo especial, folio real, folio electronico. Rectificacion de
los asientos, Publicidad caratular y Registral. Informes y certificados. Efectos, caracteristicas
y wigencia, Concapte y registracidon de los Derechos Eeales de dominio v condominio,
Propiedad horizontal. Usufructo. Definicidn. Uso v Habitacidn, Definicidén. Concepto y
registracién del Derecho Real de Hipoteca. Rango: reserva y permuta del mismo. Sustitucian
de garantia. Reqistracién de boletos de compraventa. Efectos. Registracidn de sus
cesicnes, Posibilidad de disponer del bien en ¢cada caso, Registracidn de Usufructo, uso y
habitacidn. Servidumbres. Anticresis, Cancelacidn de (ales derechos. Bien de familia, su
constitucién v desafectacidn. Hipoteca y wventa del inmueble afectado, Registracidn de
angtacignes peraonales, cesiones de acciones y derechos hereditarics. Medidas Cautelares.
Registracion de medidas caulelares; inhibiciones, inhabilitaciones, embargos: preveniivo v
gjecutivo; litis; medida de no innovar o prohibicion de innovar; medida cautelar genérica.
Inembargabilidad. Caducidad, Escrituras pdblicas. Fe de conocimiento. Testigos de
conccimiento, Testiges instrumentales, Otorgante que no sabe o no puede firmar,
Sordomudos. Otorgantes que no hablan el idioma nacional.

Perfil Docenta:
Abogadola
Escribanafa

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIALIZADA

TASACION ¥ VENTA DE INMUEBLES

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

= Integracidén de las habilidades y conocimientos adquindos en otros Espacios Cumiculares
en la resolusidn de situaciones inherentas a su practica profesional

s+ Aplicacion de |a técnica de tasacion a los diferentes tipos de bienes inmuebles,
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s«  Reconocimiento de |03 conceptos fundamentales que intervienen en el valor de mercado
de bienes inmuebles.

= |dentificacién de los pringipios que determinan el precio de un bien inmueble,

« Andlisis de |la incidencia en el valor de mercado, de los servicios de infragstructura, las
tipolegias edilicias, los materiales, sistemas constructivos vy las instalacicnes del bien
inmuesble & tasar.

» Reconocimiento de las causas de depreciacion de un bien inmueble,
Contenidos:

Froceso de la tasacion, recopilacidn de la informaciaon necesana: via indirecta y directa.
Método directo o comparative. Factores de walorizacién. Metodo de comparacion o de
referentes directos. Causas de depreciacian y homeogenizacién de edad. Bignes intangibles
y tangibles. Método de caloulo de depreciacion, Método de la linea recta, de Kuentzle, de
Ross. Criterio de Heidecke Hogenizacion de edad: concepto.Coeficiente de medidas: Ley
Hoffman. Regla Norteamericana. Tabla de Fitte y Cervini. Tabla del Tribunal de Tasacion de
la Replblica Argentina. Lote regular, de grandes dimensiones e irregular. Fondo relativo.
Lote Triangular, Coeficiente de Topografia, servicios plblicos, ponderacién, lote en esquina,
dispersién de valores. Lote con frente a dos calles. Tribunal de Tasaciones de la Nacidn,
valuacién de inmuebles, Planillas de comparacion de valores venales. Valor locativo,
Consideraciones particulares sobre el edificio en propiedad honzontal. Valor locativo:
Conceplo vy procedimiento de calculo. Método indirecto o por capitalizacidon de rentas:
farmula, explicacidn, desarollo,gjercitacion vy simplificacion de fdrmula. Regimen de
Propiedad Horizontal. Factores que influyen en el valor de un departamento. Factores que
influyen en el valor de un local en galeria comercial. Factores que influyen en el valor de una
oficina. Superficie cubierta en Propiedad Horizontal. Expropiacion: concepto. Tasaciones
especiales para expropiacion. Expropiacion parcial, consideraciones. Tasacion de peorcién
invadida de temeno. Procedimiento del Antes y Después. Valor Plottage. Topografia v
Geodesia. Medicidn. Tipos, instrumentos y unidades, Mensuras. Ley de lealtad comercial.
Tasaciones Rurales: condiciones generales. Factores politicos y  econémicos que
condicionan el valor de mercado de la tierra.  Analisis de las caracteristicas del bien par
tazar; intrinsecas y extrinsecas. Concepto de aptitud de los suelos y factores ecolégicos que
inciden en la waluacion: factores edaficos vy climaticos, Analisis de las mejoras
{construscionaes e instalaciones) en su calidad, cantidad vy modo en que optimizan el
rendimients del medio natural. Métodos de tasaciones rurales.

Ferfil Docente:
Tasadora
Martillerc/a Publico
Corredor
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DERECHOS REALES

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

s« Reconocimiento de las formas de organizacidn de un consorcio, sus drganos ¥y normativa
aplicable.

= Andlisis de la nommativa juridica wvigente sobre el uso vy habilitacion, usufructo,
servidumbres y su respectiva registracion.

Contenidos:

Derecho Real. Concepto. Diferencia entre derechos reales y personales. Institufos de
naturaleza confrovertida. Enumeracian, clasificacion v elementos de los Derechos Reales.
Contenido vy ejercicio. Forma v prueba, Tutela de los derechos reales, Pogsesidn v tenencia,
Maturaleza juridica, Clases de posesidn. Ohbjeto. Adquisicidn, conservacion y pérdida de la
posesion, Efeclos. Derechos y obligacionss inherentes a la posesidn, Juicio posesorio.
Acciones posesorias. Cosas muebles e inmuebles, Expropiacién, Dominio. Propiedad y
dominio. Clasificacion. Caracteres. Excluswidad, perpetuidad y absclutez. Contenido.
Restricciones y limites al dominio. Luces y wvistas. Modos de adquisicion y extincién.
Condominio. Constitucidn. Usucapion. Clases de condominio. Reguisitos. Normativa
relacionada a Expropiaciones (Ley 21.499), Usufructo, Clases, Constitucidn, Caracteras,
Cerechos y obligaciones del usufructuano. Obligaciones del usufrucluante. Extincidn. Uso y
habitacion. Constitucion. Objeto.  Facultades. Cbligaciones. Exfincidon.  Servidurnbre.
Clasificacion. Establecimiento y adqguisicidn. Hipoteca Maturaleza Juridica. Caracteres y
objeto de la hipoteca. Constitucidn de hipoteca, Publicidad de la hipoteca, Efectos. Privilegio
del acreedor hipotecaric. Relaciones gue la hipoteca establece entre los acreedores
hipotecarios vy los terceros poseedores propietarios de los inmuehles hipotecados.
Consecuencias de la expropiacion seguida conlra el flercer poseedor, Extincidn,
Cancelacion. Prenda. Maturaleza juridica. Caracteres. Frenda con registro, distincidn con la
prenda del Codigo Civil, Exfincién. Anticresis. Figuras modemas de contratacion. Propiedad
horizontal: Maturaleza juridica, Objeto, Modos comunes y modos especificos: edificios
construidos v a consltruir. Analisis de la ley sobre el régimen legal de la Propiedad
Herizental. Unidades principales y complementarias. Partes comunes y partes exclusivas.
Innovaciones y obras nuevas, Expensas comunes. Concepto. Clases. Diferencias. Mayoria
para realizarlas. Reglamento de copropiedad y administracion, Consorcio, autorndades.
Administracidn del consorcio. Forma y proporcidn del page de expensas. Asamblea.
Administrador, Prehorizontalidad. Requisitos que debe cumplir el vendedor. Documentacion.
Chligaciones del vendedor, Derecho de las partes. Caso de existencia de derechos reales
sobre el terreno. Registro de contratos. Recaudos a adoptar por los intermediarios. Wenta de
inmuebles en lotes v a plazos. Antecedentes provinciales. Disposiciones sobre la inscripeion
ante el Registro de la Propiedad Inmueble con respecto al vendedor. Redaccidn del boleto
de compraventa. Derechos del comprador. Plazo de escrituracién, Pacto Comisorio. Figuras
modernas de contratacién, Bienes Publicidad Registral. Sucesiones. Bien de Familia. Bienes
propins vy gananciales. Consentimiento sobre disposicidn v administracidn. Publicidad v
Derecho  Registral  inmobiliario.  Necienes  generales Publicidadregistral.  Sucesiones
intestadas vy testamentarias. Proceso sucesorio, Indivisidn hereditaria, Declaratoria de
herederos. Colacidon. Particién. Crden sucesorio. La legitima. Inscripcion con relacion al
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dominic de bienes registrables. Enajenacion de bienes hereditanos. Bienes gue perfenecen
a los menores incapaces. Autorizacidn Judicial. Bien de Familia. Constitucion. Analisis de la
Ley sobre el régimen de menores y bien de familia. Efectos de la constitucidn,
Desafectacian. Ausentes. Ausentes con presuncion de fallecimiento. Ley que lo regula.
Dacumentacidn a solicitar por el intermedianio o rematador, Prescripcion Adquisitiva.

Perfil Docente:
Abogado

DERECHO PROCESAL

Carga Horaria: 96 Horas
Expeactativas de Logro:

» Aplicacion de la nommativa juridica procesal que enmarca y reglamenta las relaciones
gue s& generaran come profesionales.

« Valoracidn de la importancia de la actualizacion en lo relative a la normativa juridica
procesal,

= |dentificacion del alcance de obligaciones y responsabilidades éticas en el ejercicio de la
profesion que desempefaran y 1a forma en que se relacionaran con ofros actores del
proceso,

Contanidos:

Accién, pretensidn, demanda, jursdiccion y competencia. Derecho Procesal y proceso.
Concepto y objeto del proceso. Instancias de actuacidn profesional como pento o martillero.
Clasificacion de los procesos. Principios procesales. Caracter dispositive del proceso.
Especial referencia al principio de preclusidn y su relacidn con la practica profesional. Foder
Judicial Macional ¥ provingiales, Diferencia en cuanto a la divisidn de fueros, Division en
fueros e instancias. Materas de actuacion profesional en fuerss y mateanas, El Juez.
Facultades ordenatorias, instructorias y disciplinarias del juez. Causas de recusacidn y
axcusacion del juez: analisis an relacidn con las causales previstas para el pento. Actos
procesales. elementos. Clasificacidn, Diferencia con log hechos procesales. Lugar de los
actos procesales: principio general y excepcionas. Tiempo de los actos procesales. Modo de
calculardos: importancia para la practica profesional, Clasificacidn de plazos. Forma de los
actos procesales. Modo de recepcidn segin provenga del drgano judicial, de parte o se
produzca en audiencia. Cargo, efectos. Modo de documentacidn: los expedientes.
Préstamo, responsabilidad y reconstruccion. Régimen de notificaciones. Distintos medios de
notificaciones. Prueba: concepto y finalidad. Objeto de prueba: hechos incluides y excluidos
de la prueba. Medios de prueba. Pruaebas documeantal, informativa, confesional, testimonial,
presuncional y reconocimiento judicial. Carga de la prueba. Apreciacion de fa prueba.
Prueba Pericialr concepto. Procedencia. Designacidn de pertos de pare y (Erceros.
Aceptacion del cargo. Anticipo para gastos. Consecuencia de ia faita de depodsito. Remocién
¥ recusacion. Forma de practicarse v presentar @l dictamen. Explicacionas adicionales. Los
consuftores tecnicos. Resolucionas judiciales, Conceplo, piazo y forma de ia sentencia
definitiva, interiocutona, homologatoria v providencia simple. Formas en gue cada una de
ellas se relaciona con el ejercicio profesional. Cosa juzgada. Recursos que pueds invocar el
Martillerc de acuerdo a cual sea la resolucion judicial, Supuestos. Plazos v forma de
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interposicion. El caso de la apelacion por honoranos. Medidas cautelares. Fresupuestos,
Embargo Preventivo. Anotacidn de Litis. Inhibicion general de bienes, Secuestra. Prohibicion
de innowvar. Prohibicidn de contratar. Procesos de ejecucion. Subasta de muebles ¢

semavientes y actuacion profesional an ella. Listas para designaciones de oficio. Organisma
de contralor. Crterno adoptade para la ndmina de espedialidades, Inscrpecidén, Requisitos.
Organc competente para admitir o rechazar la inscripcian. Reinscripcion. Domicilio, Cambio
y efectos, Designacién de pentos. Audiencias y sorteos. Notificacidn vy presentacion.

Aceptacidn de la designacién y del cargo.
Perfil Docente:

Abogado
Pearto Tasador

CAMPO DE LA FORMACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

SUBASTAS PUBLICAS ¥ PRIVADAS

Carga Horaria: 128 Horas
Expectativas de Logro:

s |ntegracidn de las habilidades y conocimientos adquiridos en oftros Espacios Curmiculares
en la resolucion de situaciones inherentes a su practica profesional

Contenidos:

La Practica profesionalizante en relacion a la Subasta.
Perfil Docente:

Martillero Publico.

TERCER ANO
CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

PROBLEMATICA CULTURAL SOCIAL ¥ ECONOMICA CONTEMPCRAMNEA

-arga Horaria: 64 Horas

Expectativas de Logro:
« Interpretacién de manera contextualizada la realidad cultural, sociopelitica y econémica.
»  Toma de decisiones sobre |a base de presupuestos axioldgicos.

« Compromiso personal con las problematicas culturales, sociales y  econdmicas
contemporaneas,

Contenidos:

Problernatica historica; criterio historiografico para situar la problematica contemporanea.
Acontecimientas v tendencias iniciales del siglo XX, Imaginano polltico social, cultural y
econdmico del sigle XX (15928-1989) y las perspectivas de los cambios del siglo XXI
Problematica Axioldgica: criterio filostfico de interpretacién de los acontecimientos

2796



S S Buenos Alres
Caltura y Educaclon W s rrovince

Comesponde al Expedianta N 5801-4.081.017 09

I=

humanes. Globalizacién, mundializacion, planetarizacién, regionalizacidn y pertenencia
grupal. Sociedad postindustrial y cultura postmodema. Problematica de la produccion
normativa en la postmodernidad. Problematica Econdmica: analisis fenomenolégico de la
realidad econdmica. Cuestiones de filosofia econdmica. Aceleracién cientifico-tecnolbgica, la
sociedad del conogimiento vy las nuevas demandas de la educacion superior, Impacto del
contexto en las profesiones tradicionales y en las no tradicionales. Actualizacion vy
capacitacion necesarias para el buen ejercicio de la profesion.

Perfil Docente:
Lic, en Ciencia Paliticas.
Lic. en Sociologia.

Lic. en Economia
CAMPO DE FORMACION ESPECIALIZADA

ARTE CONTEMPORAMED

Carga Horaria: 96 Horas
Expectativas de Logro:

¢  Andlisis de la obra de arte como hecho comunicacional.

+« Reconocimiento del lenguaje artistico como elemento de arfticulacion y vinculacion con
ofros campos del conacimienta.

Contenidos:

La crsiz decimononica: La reaccion neoclasica: la busqueda de o bello ideal. El
Romanticismo: El individualismo romantico. Fundamentos filoscficos. Arte y nacionalismao.
Desarrollo v expansion del romanficismo pictdrico, La escuela de Barbizon. Paisajismo
inglés, Escuelas postromanticas: Realismo francds: Courbet v al arte social. Inglaterra: la
Hermandad de Premafaeltas. La renovacion de las artes: Las exposiciones universales,
Renovacion de las artes aplicadas. La transformacion urbana de Parls. La menovacidn
vanguardista de finales del siglo XIX: Impresionismo: Monet, Renoir, Degas, plantecs
estélicos previos: influencia de Edovard Manet; el grupo de “los impresionistas™ el salon
oficial v las exposicionss independientes; tecnica impresionista; [0g paisajes v la técnica "a
piein ar'.  Neoimpresionismeo:. Seurat y Signac, la teoria del color de Chevreul: la técnica
divisionisia. Fosimpresionismo: Cezanne. Gauguin. van Goan. Nusvos planieos estéticos.
Henry Touicuse-Lauirec v el canelismo. Simbolismo ¥ el grupo de los Mabis™ La igea comao
pase del are. Gustave Moreau v Qdiion Redon. Aniecedenies: Faui Gauauin. Pierre
gonnard ¥ "los profetas”. Modermismao: Cornentes modarmistas en arguitestura; Gustay limt
¥ 8 pintura modemista. incorooracion dei arte a ia vida cotdiana, Los “beiies oficios”™. Are
grafico. La esculiura: Auguste Rodin. Primeras vanguardias del sigio A% Primera quemrms
mundial v 2 ambiente e posauerra. Fauvismo: La situacion francesa; Hacia la disolucion
emalica v predominio el color 1A obra de Henn Matisse, Expresionismo: La siuacion
glemana. e Brucke v De Biaue Reiter influencia de Wassiy Kandinsky, La obra de Padi
rige. Uiima fase d6i expresionismo aieman. Sine vy expresionismo,.  Foloarafis v
fowmontaje. Cubismo influencia de Cezanne. Giencia y arme Bragque y Picasso Cubismo
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analifice y cubismao "eidético”. Disolucidn de la perspectiva. Analisis de "Guernica”, Cubismo
en Argentina; Emilic Pettoruti ¥ Pablo Curatella Manes. Futurismo: Investigacidn sobre el
movimiento, Concepto del tiempo.  Analisis comparative entre el futurismo y el cubizmao,
Movimiento abstracto: La pintura de Wassily Kandinsky y el abstractismo lirico. La
abstraccién geomélnca v sus  manifestaciones:  Meoplastcismo, Suprematismo ¥y
Constructivisme, La escuela de la "Bauhaus™ Antecedentes, Programa y objetivos de la
Bauhaus. Expansion e influencias del abstractismo. Arte abstracto en Argentina: el arte
concreto: manifiesto Madl v la Revista Arturc. Dadalsmo: El arte como provocacion.
Desarmolln v expansidén, El grupo de paris. Las "magquinas indtiles”™ o los "antimecanismos".
Marcel Duchamp vy los "Ready-Mades”. Influencia del dadaismo en movimientos postenores.
Sumrealismo El predominio del subconsciente. El antecedente Dada. La influencia de Andre
Breton. Automatisme y onirsme. Joan Mird y Salvader Dali. Surrealisme en Argentina: Xul
Solar, Norah Borges, Antonio Berni, Raguel Former, El arte de |a contemporaneidad: Estados
Unidos: El arte norteamericanc de la post-guerra; traslacion del polo artistico europeo.
Mueva York, nuavo centro vanguardista. Expresionismo abstracto; Jackson Pollock y Willem
De Kooning Pop art: Andy Warhol, Vanguardias europeas: Informalisme francés o "la
pintura matérica"™; arte cinético, Vassarelly y el "Qptical Ar, el GRAV (Groupe de recherche
d'Art Visuel);, Arte Cibermneético; Neo concrelismo y pintura monocromatica; Cool Art; Nueva
Figuracion. Tendencias artisticas de finales del siglo XX Absiraccion Francesa. Arie Povera.
Minimal Art. Happenings. Grupo Fluxus. Land art. Arte conceptual. Body Art. Hiperrealismo
espanoi. Ei arte en & posmodernidad: arie digiial. Argenting: Bl instiluie D1 Tella, &l
Informalismo, la Nueva Figuracion,

Perfil Docente:
Frofesor o Lic. en Arte.

CAMPO DE LA FORMACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

PRACTICA PROFESIONAL

Carga Horaria: 128 Horas
Expectativas de Logro:

a  Aplcacion los conocimientos  disponibles en la resolucidn de problematicas emergentes
de la practica profesional.

= Andlisis de escenarios caraclerizados por la presencia de dificultades en la practica
profesional.

« Diseny de mecanismos de control de los procedimientos, procesos y tramites en
situaciones tipicas y atipicas.

Contenidos:

Problematicas emergentes de la practica profesicnal del Corredor v del Martillero. Practicas
decadentes. La profesion reflexiva. Analisis de la practica, alcance e impacio Social.
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Perfil Docente:
Martillero/a Publico
Cormedar

Tasador/a

CAMPO DE LOS ESPACIOS DE DEFINICION INSTITUCIONAL

ESPACIO DE DEFINICION INSTITUCIONAL

Carga Horaria: 64 Horas
En este espacio se desarrollan comtenidos vinculados con el encuadre profesional.

CUADRO DE CORRELATIVIDADES

MODULOS CORRELATIVIDADES:
Campo de la Formacién de las
Tasacion v Venta de Inmuebles Fracticas Profesionalizantes
o —_ s Tasaciones
Derechos Reales barscha b

Contratos y Obligaciones

Campe de la Formacidon de las Practicas | Derecho Civil

Frofesionalizantes  Subastas  Pdblicas | Derecho Camercial

Privadas - Contratos v Obligaciones
Derecho Civil

Derecho Comercial
Cﬁntratp_s ¥y Ohbligacionas

Campo de la Formacién de las Practicas
Profesionalizantes Practica Profesional

Arte Contemporaneo Arquitectura ¥ Construccion

— e

EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA
+ Aula con equipamiento informético, conexian a Internet.
= Pizarras para fibrén
= Biblioleca espeacializada

= Salon de subastas.
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