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VISTO el Expedient2 N° 5801-1.600.779/11, la Ley de
Educacion Nacional N° 26.206, la Ley de Educacion Técnico Profesional N° 26.058, la Ley
de Educacion de la Provincia de Buenos Aires N° 13.688, las Resoluciones del Consejo
eral de Cultura v Educacion N° 13/07 y 47/08: y

CONSIDERANDO:

Que la Ley de Educaciéon Técnico Profesional N° 26.058, en su

artizulo N° 7 en su inciso a) establece como propésito: “Formar técnicos medios y técnicos
superiores en areas ocupacionales especificas. cuya complejidad requiera la disposicion de
~ompetencias profesionales que se desarrollan a través de procesos sistematicos y
oroiongados de formacion para generar en las personas capacidades profesionales que son

‘2 base de esas competencias”;

Que la Resolucion N° 47/08 del CFE aprobo los Lineamientos y
Criterios para la organizacion institucional y curricular de la Educacion Tecnico Profesional

~orrespondiente a la educacion secundaria y la educacion superior,

Que la Resolucion N° 11/09 aprobd las “Bases para la

200N de las Tecnicaturas Superiores en la Provincia de Buenos Aires”;

Que las mencionadas normas establecen los nuevos marcos

Ra

a¢ Tecnicaturas Superiores a partir de la Ley de Educacion Técnico Profesional N°

(&g
o

Que en tal sentido. la Tecnicatura que aqui se aprueba se

chimarca en dichas normas

Que las autoridades de AESA presentan el proyecto de

Fecnicatura Superior en Caldereria (Fabricacion de equipos de procesos);

Que la DIPREGEP solicita el tratamiento de & Tecnicatura en



Que analizada la propuesta la Comision de Asuntos Técnico
Pedagogicos del Consejo General de Cultura y Educacion, considerd necesario mantener
reuniones con representantes de la Direccion Provincial de Educacion de Gestion Privada y
con la institucion involucrada a fin de realizar ajustes y consensuar aspectos referidos al

Disefio Curricular mencionado;

Que es necesario formar profesionales que puedan ocupar ios
mandos medios entre los profesionales egresados de Universidades y los Técnicos de nivel

secundario en el desarrollo de la actividad industrial;

Que es necesario también articular las logicas del sistema
productivo y el sistema educativo, a fin de superar la vieia separacion entre los modelos de
educacién y irabajo y los procesos productivos en que se han venido expresando algunas

practicas socioeducativas,

Que las Direcciéon Provincial de Educacion de Gestion Privada

avala el nuevo Disefio Curricular.

Que el Consejo General de Cultura y Educacion aprobo el
despacho de la Comision de Asuntos Técnico Pedagogicos en Sesion de fecha 15-12-11
y aconseja el dictado del correspondiente acto resolutivo;

Que en uso de las facultades conferidas por el articulo 69 inc

e) de la Ley 13688, resulta viable el dictado del pertinente acto resolutivo.

Por ello

LA DIRECTORA GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION
RESUELVE

ARTICULO 1°: Aprobar el Disefio Curricular de la Carrera Tecnicatura Superior en
Fabricacion de Equipos de Procesos, Modalidad presencial. cuya Fundamentacion.
Estructura Curricular, Expectativas de logro, Contenidos vy Correlatividades. como Anexo

Unico, forma parte de la presente Resolucion y consta de dieciséis {16) folios
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ARTICULO 2°: Determinar que a la aprobacion de la totalidad de los Espacios Curriculares
del Diseno referido en el Articulo 2° correspondera el titulo de Técnico Superior en

Fabricacion de Equipos de Procesos.

ARTICULO 3°: Derogar la Resolucion N° 282/03.

ARTICULO 4°: Dar intervencion a la Subsecretaria de Educacion a los fines de la

tramitacion de la validez nacional del titulo mencionado.

ARTICULO 5¢. La presente Resolucion sera refrendada por el sefior Vicepresidente 1° del

Consejo Generai de Cultura y Educacion de este Organismo.

ARTICULO 6°. Registrar esta Resolucion que sera desglosada para su archivo en la
Direccion de Coordinacion Administrativa. la que en su lugar agregara copia autenticada de
la misma comunicar al Departamento Mesa General de Entradas y Salidas; notificar al
Consejo General de Cultura y Educacion; a la Subsecretaria de Educacion; a la Direccion
Provincial de Educacion de Gestion Privada; a la Direccion Provincial de Gestion Educativa
y a la Direccion Centro de Documentacion e Investigacion Educativa. Cumplido, archivar.

- oy
PM :

.....




Direcsdn General de . £ } B“enos “ires
CuRtura y Educacion “#.a ProVINCIA

Corresponde al Expediente N° 5801-1.600.77, ;

ANEXO UNICO

TECNICATURA SUPERIOR EN
FABRICACION DE EQUIPOS DE PROCESOS

- Titulo:
Técnico Superior en Fabricacion de Equipos
de Procesos



FUNDAMENTACION

La creciente complejidad de los sistemas tecnolégicos enfrenta al trabajador técnico profesional
con situaciones cotidianas que requieren la puesta en accién de competencias configuradas
como capacidades complejas. Estos conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes deben
ser construidos en el nivel educativo mediante abordajes pluridisciplinarios que tiendan a
estrechar la ciferencia entre el saber hacer exigido en el campo profesional y el saber vy el

hacer, a menudo fragmentados en las practicas pedagégico-didacticas vigentes en la
actualidad.

Dado el constante desarrollo de la actividad industrial, nos encontramos en una nueva situacién
donde: )

.

%+ Los profesionales egresados de universidades deben acudir a cursos de posgrado para
alcanzar las capacidades profesionales requeridas para la gestion y direccion
empresaria.

% Los técnicos egresados de las escuelas de ensefianza media por lo general estan
capacitados para la conduccion de los equipos de alta tecnologia empleados por la
industria o para la produccion en empresas donde el nivel tecnoldgico no es importante.

Esto hace que se produzca una brecha en la mayoria de los establecimientos industriales
donde se han incorporado procesos, maquinaria, instalaciones y procedimientos acordes con el
desarrollo tecnoldgico que los hace competitivos a nivel no solamente local sino regional e
internacional en la capacitacion de su personal. Esta brecha estd materializada en los mandos
medios, posiciones de gestidn intermedias entre la direccion y gestion empresarial y las
posiciones de zlta tecnologia a nivel operativo.

La Educacion Tecnologica y Profesional Especifica en el Instituto Superior de Formacion
Técnica asume el desafio de articular las légicas del sistema productivo y el sistema educativo,
a fin de superar la vieja separacion entre los modelos de educacion y trabajo y los procesos
productivos en que se han venido expresando algunas préacticas socioeducativas. La practica
como eje vertebrador del disefio tiene un fuerte peso especifico en cada una de las asignaturas
por medio de actividades que contextualicen los contenidos, establezcan evidencias de logro
de las expectativas propuestas y contribuyan a la formacién de las competencias profesionales
expresadas en el Perfil Profesional. En el Proyecto Curricular Institucional se expresaran las
caracteristicas de estas actividades y su articulacion entre los diferentes espacios vy
asignaturas. Ademas a través del espacio de la Practica Profesional, se busca especialmente
que los alumnos esten en contacto directo con las tecnologias y los procesos que hacen a su
futura insercion laboral mediante experiencias directas en organizaciones productivas vy
relacionadas con sus areas ocupacionales. Estas se pueden realizar mediante los diversos
formatos con ¢s que cuenta el sistema educativo (pasantias, alternancia, etc.) o la acreditacion
de experiencias laborales del alumno.

En este espacio se diferencian y profundizan los contenidos que dan sentido a las diversas
orientaciones de las tecnicaturas superiores generando saberes esenciales para su futura
practica laboral.
Asi planteada la Tecnicatura se centra en la busqueda de capacidades profesionales para
lograr:

% La critica el diagnostico a través de una actitud cientifica.
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% Una actitud positiva ante la innovacion y el adelanto tecnolégico.

% La participacién en equipos de trabajo para la resolucién de problemas y la toma de
decisiones.

% La adaptacion a nuevos sistemas de organizacién del trabajo.

% La valoracidon de la capacitacién permanente para elevar las posibilidades de
reconversién y readaptacion profesional.

<+ Con estas capacidades el egresado podra ingresar y participar en la brecha
generada en el medio productivo de una manera mas eficiente.

En particular el Técnico Superior en Fabricacion de Equipos de Procesos contara con un perfil
para desempenarse en la linea de los mandos medios en diversas organizaciones industriales
y empresas de fabricacidén de equipos o que realicen instalaciones de equipos, en el area de la
fabricacion de los mismos.

Pudiendo ejercer diversos roles como el disefio estructural y mecanico, la gestién de procesos
de fabricacion. la organizacién y el control, optimizando el funcionamiento de la organizacion
productiva.

PERFIL PROFESIONAL

COMPETENCIA GENERAL

El Técnico Superior en Fabricacion de Equipos de Proceso es competente para el disefio
estructural y mecanico, la gestién de procesos, la organizacion y el control para la optimizacién
del funcionamiento de la organizacién productiva, analizando e innovando, adecuando el
equipamiento y gestionando sobre los aspectos normativos y comerciales de la produccion de
equipos entendidos como un complejo estructurado, en el qus es preciso considerar los
sucesos combinando, a la vez, la técnica, la tecnologia, las personas y el entorno socio-
comercial. '

AREAS DE COMPETENCIA

Las areas de competencia del Técnico Superior en Fabricacién de Equipos de Procesos son
las siguientes:

1. Disefar los procesos de fabricacién de equipos y de las instalaciones de los servicios
auxiliares de plantas industriales, atendiendo a los efluentes industriales y su impacto
en el medio ambiente.

2. Gestionar aspectos normativos y comerciales de los productos, la secuencia de su
fabricacion, organizando los recursos humanos y operativos.

3. Organizar la ejecucion, operaciéon y el mantenimiento de las instalaciones y equipos

4. Controlar los procesos de fabricacion de equipos, la fabricacion de productos, la
ejecucion y mantenimiento de instalaciones, realizando los ensayos pertinentes




SUB AREAS DE COMPETENCIA
AREA DE COMPETENCIA 1

1. Disefar los procesos de fabricacién de equipos y de las instalaciones de los

servicios auxiliares de plantas industriales, atendiendo a los efluentes industriales y
su impacto en el medio ambiente.

1.1.

1.2.
1.3,

1.4.

Analizar, e innovar los procesos de fabricacion de equipos de procesos, para el
sostenimiento de la produccién.

Interpretar y modificar la documentacién técnica de equipos, maquinas e instalaciones

Reconocer e Interpretar las instalaciones de los servicios auxiliares de plantas

industriales, tales como energia eléctrica, aire comprimido, vacio, combustibles solidos,
liquidos y gaseosos, etc.

Asistir en la resolucion de problemas de efluentes industriales y medio ambiente.

AREA DE COMPETENCIA 2

2. Gestionar aspectos normativos y comerciales de los productos, la secuencia de su
fabricacion, organizando los recursos humanos y operativos.

2.1

2.2.
2.3

2.4.

Adecuar el equipamiento a los procesos de desarrollo exigidos por los criterios de
competitividad y calidad y el mantenimiento de las instalaciones.

Gestionar sobre los aspectos normativos y comerciales de los productos.

Analizar las tecnologias aplicables a los procesos de: Trazado, Corte, Armado,
Tratamientos Superficiales y Pruebas.

Gestionar |a secuencia de fabricacion de Aceros al Carbono e inoxidables, el Aluminio
y sus aleaciones, asi como el Cobre, Bronces, Latones y sus aleaciones.

AREA DE COMPETENCIA 3

3. Organizar la ejecucién, operacién y el mantenimiento de las instalaciones y equipos

3.1.

3.2.

Optimizar |a aplicacion del equipamiento a los procesos de desarrollo exigidos por los
criterios de eficiencia y rentabilidad operativa, previendo el 6ptimo mantenimiento de
las instalaciones.

Asistir en 2l montaje, la operacién, el mantenimiento y la reparacion de equipos e
instalaciones civiles, mecéanicas, eléctricas y electromecanicas.

AREA DE COMPETENCIA 4

4. Controlar los procesos de fabricaciéon de equipos de procesos, fabricacion de
productos, la ejecucién y mantenimiento de instalaciones, realizando los ensayos
pertinentes.

4.1.

4.2
4.3.

Analizar las caracteristicas del proceso de fabricacién de equipos, sus calificaciones,
las de los operadores y los ensayos requeridos-para la correcta interpretacion de los
resultados

Ensayar scbre las caracteristicas de los materiales y sus procesos constructivos.
Reconoce! y aralizar los diferentes Tratamientos térmicos.
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4.4, Redactar e informar los trabajos realizados.

AREA OCUPACIONAL

El Técnico Superior en Fabricacion de Equipos de Procesos es un profesional que se puede
desempefiar en diversas organizaciones industriales donde se utilicen o produzcan
instalaciones y fabricacién de equipos. Asi también podra desempefiarse en empresas de
construcciones que realicen en el desarrollo de sus tareas instalaciones y/o equipos.

Podra ejercer diversos roles de acuerdo a las caracteristica de la organizacion y su funcién
dentro de ésta.
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CAMPOS DE FORMACION

PRIMER ANO T8
CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO

MATEMATICA

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

o,
o

Dominio de las operaciones con variable real

Interpretacion del analisis de funciones.

Reconocimiento de la interpretacién geométrica de la derivada
Dominio del calculo de areas mediante el uso de integrales definidas.
Manejo de la operatoria matricial.

.
o

.

o,
*

.
o

.
o

Contenidos:

Trigonometria: definicion de seno, coseno, tangente, secante, cosecante y cotangente a
partir de los lados del triangulo rectangulo. Relacién Pitagérica. Relacion entre el seno,
coseno y tangente. |dentidades trigonométricas. Signo de las funciones trigonométricas en
los cuatro cuadrantes. Valor de los angulos de 0°, 90°, 180°, 270°, 360°. Uso de calculadora
cientifica: dado un angulo hallar el valor de la funcién trigonométrica y viceversa. Sistema
circular de medicion de angulos. Pasaje del sistema circular al sexagesimal y viceversa.
Numeros reales. Tipos de funciones. Limites y continuidad. Limite finito e infinito.

Funciones continuas.

Derivadas: interpretacion geomeétrica. Derivada de funciones elementales. Analisis de
funciones.

Integrales: definida e indefinida, interpretacion geométrica. Aplicaciones.
Conceptos fundamentales de Algebra.
Matrices.

Perfil Docente:

Profesor de Matematica. Licenciado en Matematica. Ingeniero

FISICA

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de Logro:

D
o

Resolucién de situaciones problematicas del contexto fisico.
Operacion y transformacion de unidades sin dificultad.

Analisis de los sistemas naturales y tecnoldgicos a partir del concepto de energia y de sus
transformaciones.

o,
o

O
o

—
|
i



Contenidos:

Unidades. Conversion. Notacion cientifica.
Hidrostatica: fuerzas y presion. Principios de Pascal y Arquimedes.
Cinematica vectorial. Movimiento rectilineo uniforme y variado. Movimiento relativo.
Movimiento circular. Velocidad angular y tangencial.
Leyes de la dindmica. Concepto de fuerza. Principios de Newton. Las fuerzas: de
rozamiento, de gravedad, elasticas. Sistemas inerciales y no inerciales. Aceleracién
centripeta. Ley masa.
Trabajo y energia. Sistemas de fuerzas. Potencia. Unidades. Energia mecanica. Energia
potencial. Equivalencia masa energia.
Impulso y cantidad de movimiento. Centro de masa. Choque.
Hidrodinamica: Teorema de Bernoulli.

Perfil docente:

Profesor de Fisica. Licenciado en Fisica. Ingeniero.

QUIMICA METALURGICA

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro:

*.
°o

Resolucién de problemas de transformacion de la materia.
Dominio del manejo de las reacciones para la formacion de compuestos inorganicos.
Caracterizacion de la disolucién y las distintas formas de expresar concentraciones.

< Aplicacion del concepto de balanceo de los reactivos 'y productos en cualquier reaccion
quimica.

% Interpretacién de los factores que actuan en la factibilidad de una reaccion.
% Construccion y balance de reacciones de éxido reduccion.
Contenidos:

o,
0‘0

7
o

Quimica Inorganica: compuestos, acidos, oxidos basicos, sales.
Soluciones. Estequiometria.
Cinética quimica. Introduccion a la quimica inorganica. Hidrégeno, Oxigeno, Nitrégeno,
Carbonatos. Carbono, Silicio, Manganeso, hierro, Aluminio, Cobre estafio, plomo,
Zinc, Cromo. etc. Electroquimica.

Perfil docente:

Profesor de Quimica. Ingeniero Quimico. Ingeniero Metalurgico

DIBUJO TECNICO

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de logro

< Reconocimiento de la generacién y propiedades de las formas geometricas.

% Elaboracion de representaciones graficas técnicas y cientificas en distintos sistemas de
representacion.
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<+ Representacion de cuerpos de los distintos sistemas de representacion

Contenidos:

Introduccion. Introduccion al sistema de representacion. Croquizado a mano alzada.
Normalizacion del dibujo. Normas nacionales e internacionales. Formatos y grupos de
lineas normalizadas. Usos. Criterios de seleccién.

Geometria basica y representacion grafica de variables Proyecciones de puntos, rectas y
figuras en dos y tres planos. Representacién gréfica de la informacién: diagramas, graflcos
y tablas.

Sistemas de representaciéon Proyecciones ortogonales y perspectivas.

Vistas. Vistas auxiliares. Criterios de selecciéon. Representacion de cuerpos en isometria.
Acotaciones y escalas Normas. Acotaciones en vistas y isometrias. Usos, aplicaciones y
normas de seleccion de escalas (natural, ampliacién y reduccién).

Cortes Secciones y cortes. Normas. Cortes totales, parciales, escalonados. Acotacion de
cortes.

Aplicacion del Dibujo Técnico Representacion de instalaciones, equipos y componentes.
Croquizado y despiece. Planos normalizados de circuitos. Aplicacion de la representacion
grafica en proyecto y disefio de productos tecnolégicos (hienes, procesos y servicios), la
confeccion de informes técnico-profesionales y en presentaciones audiovisuales.

Disefo asistido por computadora: Funcionamiento del sistema. Funciones basicas del CAD.
Disefio en 2D y 3D. Uso y manejo de plotters.

Perfil docente:

Ingeniero en Informatica. Ingeniero Civil. Ingeniero Mecanico. Ingeniero en Automatizacion
y Control. Proyectista. Calculista Cientifico. Arquitecto.

INGLES |

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

< Dominio de los elementos basicos del idioma inglés a nivel oral y escrito.
<+ Reconocimiento del idioma inglés en su aspecto comunicativo.

Contenidos:

Tiempos y formas verbales simples. to be, to have, going to y otros.

Sustantivos: contables e incontables. Regla de los plurales regulares e irregulares.
Adjetivos: calificativos. comparativos y superlativo.

Oraciones condicionales: tipo | y Il. Pronombres. Preposiciones.

Adverbios. Funciones: sugerencias, gustos y preferencias, invitaciones, ofrecimientos,
planes, predicciones, promesas. Descripciones de lugares y personas.

Formulacién de preguntas y respuestas.

Verbos modales: must, can, has/have got.

La hora, los numeros, el abecedario. Conectores.



Perfil Docente:

Profesor en Ingles. Traductor Publico de Inglés.

INGLES I

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

3

*,

*
K7
0’0
Kl
X

°,

Dominio de estructuras gramaticales de mediana complejidad.
Andlisis de texios técnicos, escritos en inglés que favorezcan su actualizacion profesional.
Producciéon de comunicaciones de caracter técnico aplicando el idioma inglés.

Contenidos:

Tiempos verbales.

Oraciones condicionales: Tipo IlI.

Discurso indirecto: declaraciones, preguntas, pedidos, 6rdenes.

Voz pasiva: Presente, pasado y futuro. Pasaje de construcciones activas a pasivas vy
viceversa. Uso de participios con valor adjetivo. Reformulacién de un dialogo. Confeccion
de distintos tipos de cartas comerciales. Coherencia y cohesion.

Narraciones. Descripcién de eventos en el pasado.

Entrevista laboral. Protocolo. Alfabeto Fonético internacional. Terminologia especifica
referida a los grandes temas de la carrera.

Perfil docente:

Profesor en Inglés. Traductor Publico en Inglés.

INFORMATICA APLICADA

Carga Horaria: 32 hs.

Expectativas de Logro:

)
o
*
o
*,
°n

Utilizacién de los recursos informaticos para tareas especificas.

Localizacion y definicién de problemas a través de recursos informaticos.

Evaluacion de las necesidades de recursos informaticos necesarios para optimizar el
trabajo.

Uso de sistemas operativos y programas para propésitos especificos.

Busqueda, localizacion, acceso y obtencion de informacion de Internet.

Realizacién de comunicaciones internas y externas usando recursos informaticos.

Contenidos:

Breve Historia de la Computacion.
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El Hardware: La PC, CPU, memoria, velocidad, periféricos, dispositivos de entrada, salida y
almacenamiento de datos. Seguridad y Cuidado.

Software: Procesamiento de la informacién. Concepto de Algoritmo, problemas formales.
Estructura logica de los probiemas. Sistemas Operativos y Programas.

Procesadores de texto, Planillas de calculo, Bases de datos, Presentaciones.

Ayudas y Manuales. Redes internas y externas. Internet, Buscadores, Correo electrénico,
.Comunicaciones en tiempo real. Importancia de la informatica en la Empresa. Impacto
Social. La Computadora en la Empresa

Perfil Docente:
Profesor en Informatica. Analista de Sistemas

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

ESTATICA Y RESISTENCIA DE MATERIALES

Carga Horaria: 64 hs.

Expectativas de Logro:

%+ Analisis de las caracteristicas de la Elasticidad
» Calculo de reacciones de vinculo de isostaticos y de los esfuerzos maximos’

+ Determinacién de los esfuerzos caracteristicos y trazo de los diagramas correspondientes
en estructuras reticuladas.

< Resolucion de estructuras hiperestaticas mediante el uso de tablas y programas de
computacion.

< Analisis y diseflo de secciones en base a sus caracteristicas geométricas relevantes para
cada esfuerzo.

<+ Verificacion y dimensién de piezas trabajando a esfuerzos simples y compuestos.
% Aplicacion a recipientes sometidos a presion.

-

Contenidos:

Estatica plana: Chapas, vinculos y cargas. Equilibrio Estético.

Estructuras Isostaticas e hiperestaticas. Reacciones de Vinculo. Estructuras de alma llena.
Diagramas de esfuerzos caracteristicos. Esfuerzos Maximos. Estructuras reticuladas
planas. Métodos Graficos y Analiticos. Caracteristicas geométricas de las masas vy
secciones. Aproximacion conceptual y practica a las estructuras espaciales.

Resistencia de materiales: Propiedades Mecanicas relevantes de los materiales.
Solicitaciones simples (Mf, Q, N, Mt) y compuestas en barras. Deformaciones y Tensiones.
Pandeo. Criterios de dimensionado por resistencia y por rigidez.

Aproximacion conceptual y practica a la resolucién de estructuras hiperestaticas.
Recipientes sometidos a presion. Determinacion de tensiones principales. Tensiones
admisibles y Codigos de Disefio (ASME y AD).



Perfil Docente:

Graduado en el nivel superior con competencias en el 4rea correspondiente. Ingeniero
Mecanico.

PROCESOS DE FABRICACION

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de Logro:

®,

< Reconocimiento de los diferentes métodos de manufactura de las materias primas y sus
costos asociados.

Identificacion de 'os procesos de manufactura por deformacion.
Interpretacion de los conceptos basicos de mecanizado de piezas.

.,
o
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Contenidos:

PROCESOS DE MANUFACTURA. La Ingenieria Industrial en los procesos de manufactura.
Criterio de la produccién econdmica. Ingenieria del producto. Los materiales en la
ingenieria. Seleccion del proceso o de la maquina. Clasificacion de los procesos de
manufactura. Costos de la manufactura. Estructura basica de los procesos de manufactura.
Sistemas de flujo del material. Ejemplos de procesos de manufactura. Tratamientos
superficiales. Procesos de ensamble.

PROCESOS DE MANUFACTURA POR DEFORMACION EN CALIENTE. Trabajo del metal
en caliente. Laminado. Trenes laminadores. Manufactura de chapas y perfiles. Formado
con rodillos. Formado de tubos. Forjado. Forja con fragua. Forja con martinete. Forja por
impacto. Forja oor recalcado. Forja a presion. Acufiado. Extrusiéon. Directa e indirecta.
Extrusion por impacto. Manufactura de tuberia. Embutido. Rechazado en caliente.
Termoforjado. Macuinas, accesorios y hornos utilizados en el trabajo de metales en
caliente.

PROCESOS DE MANUFACTURA POR DEFORMACION EN FRIO. Trabajo del metal en
frio. Generalidades sobre el taller de estampado y sus instalaciones. Cizallado. Punzonado.
Punzones y matrices. Plegado. Doblado. Matrices. Rebordeado. La prensa dobladora.
Embuticién. Determinacion de los desarrollos. Secuencia de operaciones. Embuticion por
estirado. Punzones de goma. Acufiacién. Extrusion. Estirado de alambre. Prensas vy
mecanismos auxiliares. Conceptos sobre productividad en el trabajo de prensa. Tiempos de
ejecucion.

PROCESOS DE VANUFACTURA POR CORTE DE VIRUTA. Tecnologia de la remocién de
materiales. Maguinabilidad. Formacién de virutas. Materiales para herramientas de corte.
Geometria de las 1erramientas de corte. Lubricacién. Principios del corte de materiales.
Movimientos aplicados en el maquinado. Maquinas herramientas. Tiempos de ejecucion.
CONTROL NUMERICO. Principios de operacién. Tipos de sistemas de control. Tipos de
maquinas. Venlajas y desventajas del control numerico. Ejemplos de control numerico.
Programacién con ayuda de la computadora. Rentabilidad de los controles numeéricos.

Perfil docente:

Ingeniero Metalurgico. Ingeniero Quimico.

—
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MATERIALES Y METALURGIA

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de Logro:

< Caracterizacion de los procesos de obtencion, reduccién y aleacion de los metales ferrosos.
< Reconocimiento y analisis de las funciones de extracciéon y beneficiacion de los minerales.
|dentificacion de los procesos de cristalizacion de los metales.

+ Operacioén con las distintas aleaciones del diagrama Hierro carbono

» Interpretacion de las distintas clasificaciones de los aceros a nivel nacional e internacional.

.
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Contenidos:

Nociones generales de: extraccion, clasificacion y propiedades de los minerales.
Concentracién y refinacion de metales y aleaciones.

Estructura y cristalizacion de los metales.

Deformacion plastica.

Constitucion de las aleaciones.

Diagramas de fases. Diagrama Hierro-Carbono. Clasificacion del acero.
Aplicaciones

Perfil docente:

Ingeniero Metalurgico. Ingeniero Quimico.

CAMPO DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE |

Carga Horaria: 64 Horas

Las practicas profesionalizantes son una instancia de aprendizaje integradora de los
distintos campos de la propuesta curricular de primer afo.

Su proposito es acercar al alumno a situaciones vinculadas con el mundo del trabajo y de la
produccion, fortaleciendo los procesos educativos en el encuentro y realimentacion mutua
entre la teoria y la practica en entornos reales.

Permite que el alumno reflexione criticamente sobre su futura practica profesional e integre
y transfiera los aprendizajes adquiridos de su proceso de formacion como asi también que
reconozca y valore el trabajo decente en el marco de los derechos de los trabajadores y del
respeto por las condiciones de higiene y seguridad.

El contexto de implementacion se desarrolla en entornos reales de trabajc

Perfil docente:
Ingeniero Mecanico, Electromecanico o Industrial.



CAMPO DE LA FORMACION GENERAL
RECURSOS HUMANOS

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

.,

“ Elaboracién de propuestas de solucién a los conflictos de las relaciones humanas en el
contexto de las empresas y su personal.

» ldentificacion y reconocimiento de la comunicacion organizacional como herramienta
necesaria para una gestion exitosa.

» Aplicacién de las estrategias y herramientas adecuadas para resolver situaciones
conflictivas.

% Reconocimiento de los diferentes tipos de comunicacion externa-interna de la empresa.

Contenidos:

Relaciones humanas: El principio del hombre. La dignidad de la persona.

Etica empresarial y laboral. El trabajo individual, el grupo laboral y el trabajo en equipo.
Conduccion de Personal. Diferencia entre jefe y lider. La conduccién en la organizacion
actual. Relevamiento de estas caracteristicas.

Organizacion empresarial: Los conflictos en las organizaciones. Técnicas de resolucion. La
importancia de los clientes internos-externos: su demanda.

El ingreso de personal en la empresa. Método inductivo.

La motivacién en el personal. La forma de ser creativo y saber usar el pensamiento en la
empresa. Relevamiento de estas caracteristicas.

Comunicacién empresarial: Gestion de la comunicacion interna. Identidad.

Gestion cultural. Soportes. Vectores. Estrategias y discursos significativos.

Gestion de la comunicacion externa. La importancia de la imagen corporativa frente a la
competencia.

Analisis de casos.

Perfil docente:

Sociélogo. Psicélogo Laboral.

LEGISLACION LABORAL

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de logro:

% Interpretacion de los derechos y obligaciones emergentes de las distintas situaciones
contractuales.

& Evaluacion de situaciones en relacion con la normativa legal.

% Participacion en actividades de control e inspeccion a proveedores y terceros en general
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< Interpretacion de la legislaciéon vigente relacionada con los contratos laborales
< Reconocimiento de los derechos y obligaciones que surgen de los convenios.
< Analisis del marco juridico normativo de las relaciones laborales.

Contenidos:

Legislaciéon de trabajo-seguridad: contratos; convenciones colectivas; convenciones de
empresa; sindicato y representaciones del personal. Organismos de control. Contratos de
mantenimiento y de subcontratistas. Legislacion referida a la regulacion del medio ambiente
y al tratamiento de desechos industriales. Marcas, patentes v derechos de propiedad
intelectual

Perfil docente:
Abogado.

MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION METALMECANICA

Carga Horaria: 64 Horas

Expectativas de Logro:

< |dentificacion de los factores que influyen en la seguridad industrial, la salud ocupacional y
el medio ambiente.

Analisis de los accidentes de trabajo y prevencion de los posibles riesgos.

Disefio y mejora de los ambientes de trabajo.

Identificacion de los factores que afectan los puestos de trabajo especificos.

o
o
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Contenidos:

Concepto, enfoques, evolucién y normas de seguridad e higiene laboral y el medio
ambiente.

Dimensiones del riesgo. Evaluacién de riesgos y propuesta de mejoras.

Accidentes. Prevenciéon de accidentes: organizacién. administrecion de los servicios de
seguridad. Investigacion y Estadisticas de Accidentes.

Anomalias. Incidentes, Observaciones preventivas, No Confo'midades, Z=laboraciéon vy
seguimiento.

Proteccion de maquinas herramientas y/o maquinas varias utilizacas en el desarrollo de las
tareas.

Primeros auxilios. Dispositivos y aplicacién de mecanismos de seguridad colectiva y
personal.

Sistemas de prevencién y control de incendios.

Legislacion referente a la salud, el medio ambiente y la Seguridad Industrial. Politica de
Seguridad, Higiene y Medio Ambiente. Leyes que rigen la Securidad, Higiene y Medio
Ambiente en el Trabajo nacional, provincial y municipal. Normas de trabajo. Normas
corporativas. Normas I1ISO y OSHSAS.

Fuentes de contaminaciéon. Mediciones.

A




Salud Ocupacional. Higiene Industrial. Organizacién de la Higiene y Seguridad en el
trabajo. Estudio del medio ambiente laboral.

Contaminacién y Correccién de ambientes de Trabajo. Efectos del calor y del frio sobre el
Hombre. Ruido y vibraciones, ventilacion, carga térmica, iluminacién y color, radiaciones.
Higiene Industrial, CMP, CMP CPT C, etc. CyMAT: anélisis critico de procesos productivos
desde el punto de vista de las condiciones ambientales e higiénicas.

Perfil docente:

Ingeniero Laboral. Licenciado Higiene y Seguridad en el Trabajo.
CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO
INGLES 1lI

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

% Traduccion de articulos técnicos de mediana complejidad.
< Redaccion de reportes basicos e informes cortos basados en terminologia metaldrgica.

Contenidos:

Lecciones con estructuras gramaticales de mediana complejidad comunmente usadas en
los textos.

Lecturas base completamente traducidas y explicadas en los siguientes temas: Caldereria.
Soldadura, ASME IX, ASME VIII, Corte por Oxicorte, Mecanizado por CNC, Logistica,
Planificacién de Proyectos, Gestion de Proyectos, Costos.

Lecturas de aplicacién: el alumno podra practicar y asimilar las 15 lecturas base y
demostrar sus avances en el idioma inglés traduciendo estas 15 lecturas de mediana
complejidad.

Perfil Docente:

Profesor en Ingles. Traductor Publico de Inglés.

TRATAMIENTOS SUPERFICIALES

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de Logro
& Identificacion de los factores que inciden en la corrosion de los materiales
< Dominio de los métodos de recubrimiento y aislacion
% Uso de técnicas apropiadas para |z inspeccion de tratamientos superficiales.

[N
_—



Direccion General de . B“enns “ires
Culturay Educacion ¥ LA ProvVINCIA

Corresponde al Expediente N° 5801-1 .600.7?9’/11

&

Contenidos

Corrosiéon y Control de la Corrosién. Definiciéon, Elementos de la Celda de Corrosién,
Productos de la Corrosién, Ambientes y la Corrosion, Control de la Corrosion.

ntroducciéon a los Recubrimientos. Definicién, Clasificacion de los Recubrimientos,
Componentes de los Recubrimientos, Caracteristicas de los Solventes y Seguridad,
Mecanismos de Curado. ,

Los Recubrimientos y el Inspector. Aspectos de la Inspeccién, Inspeccién de
Recubrimientos Multi Componentes.

La especificacion de Recubrimientos. Definicién, Elementos de una Especificacion de
Recubrimientos.

Pruebas Ambientales. Pruebas Ambientales, Condiciones Ambientales, Instrumentos de
Prueba.

Documentacion. Documentacién de la Inspeccién, Bitacora del Inspector, Reportes.
Preparacion de Superficie. Defectos de Disefio, Condiciones de las Superficie de los
Aceros, Métodos de preparacion de Superficie, Normas de aplicacion.

Métodos de aplicacién de recubrimientos. Mediante Brocha o Rodillo, Mediante Atomizacién
Convencional, Mediante Atomizacién Sin Aire, Normas de Aplicacién.

Instrumentos de ensayos No Destructivos. Tipos de Instrumentos, Calibraciéon, Normas de
Aplicacion.

Aislacion. Caracteristicas de la transferencia de calor. Conveccidon. Radiacion. Materiales
Aislantes

Perfil docente:

Ingeniero especialista en recubrimientos.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

SOLDADURA Y CORTE |

Carga horaria: 64 Horas

Expectativas de logro:

Reconocimiento de los procesos/equipos de soldadura y corte aplicados en la industria
metalurgica.

Operacion de los procesos en la practica.
Analisis de costos orientados a la soldadura y corte
Manejo y aplicacion de las normativas de seguridad necesarias.

Contenidos.

Métodos de unién de materiales, definicion de soldadura. Resefia histérica. La soldadura
como método de fabricacion.

Procesos de soldadura: clasificacion y descripcion segun:

a) Tipo de energia utilizada: _

- Eléctrica: arco eléctrico, efecto joule.

- Quimica: combustion de gases, reacciones exotérmicas

- Mecanica: rozamiento, impacto, presion.



b) Estado fisico de los elementos a soldar:

Fase liquida. fase sélida, fase solido-liquido. Soldadura por resistencia.

Fisica del arco eléctrico: su empleo como fuente de energia en soldadura, influencia del tipo
de corriente y polaridad. Tension de encendido y de mantenimiento de un arco eléctrico,
potenciales de ionizacion. Caracteristica externa del arco, influencia de la longitud del arco
sobre la tension.

Fuentes de poder para soldadura. Caracteristicas externas. Tension y corriente nominal.
Corriente minima y maxima. Ciclo de trabajo.

Proteccion del arco eléctrico, diferentes métodos empleados. Funcionamiento del arco en
diferentes atmésferas gaseosas. Transferencia metalica. Campos magnéticos y soplo del
arco eléctrico.

Soldadura manual con electrodos revestidos (SMAW). Soldadura con electrodos macizos vy
proteccion gaseosa, MIG-MAG. (GMAW). Soldadura por arco con electrodo no consumible,
TIG. (GTAW). Soldadura con electrodo tubular con y sin proteccion gaseosa. (FCAW).
Soldadura por electro escoria (ESW). Soldadura por arco sumergido (SAW). Soldadura por
arco plasma (PAW).

Alcances y I'mitaciones de cada proceso, fuentes de poder, influencia del tipo de corriente y
polaridad, velocidades de soldadura, rendimientos. Consumibles empleados en cada
proceso, propiedades del metal depositado y normas aplicables (AWS).

Seleccion y especificacion de los consumibles, gases o fundentes atendiendo a las
propiedades fisicas, quimicas y/o mecanicas de las soldaduras a realizar, posiciones de
trabajo, tipo de corriente y polaridad.

Definicion de tipos de juntas y tipos de soldaduras. Posiciones de soldadura. Simbolizacion
de las soldaduras. Norma AWS A2.4. Disefio de juntas en funcién del proceso de
soldadura, espesor, posicion de soldadura, etc. Métodos y equipos de preparacion de
bordes de las piezas a soldar. Consideraciones econdmicas.

Consideraciones sobre seguridad e higiene en soldadura. Soldadura en ambientes
confinados. Acondicionamiento del érea de soldadura. Disposicion de los gases utilizados.
Riesgo al choque mecanico y térmico, a la descarga eléctrica y quemaduras.

Generacién de humos y gases en el ambiente de soldadura. Elementos de proteccion
personal y general del ambiente de soldadura. Normas aplicables.

Perfil Docente:

Ingeniero Mecanico especializado en Soldadura.

SOLDADURAY CORTE Il

Carga horaria: 64 Horas

Expectativas de logro:

*,
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Manejo del concepto soldabilidad para la fabricacion y servicio.

Identificacién de los mecanismos de falla de las uniones soldadas y los métodos para
evitarlos.

Dominio de los métodos y sistemas empleados para detectar indicaciones acorde a las
normas aglicables.
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Contenidos.

Concepto de soldabilidad y de carbono equivalente. Soldabilidad de fabricaciéon y de
componentes en servicio. Definicion de las diferentes partes que conforman la unidn
soldada. Velocidad de calentamiento, maxima temperatura alcanzada y tiempo de
permanencia a dicha temperatura. Velocidades de enfriamiento de los diferentes puntos de
la soldadura. Calor aportado por la fuente de calor. Difusividad térmica del metal base.
Espesor y forma de las piezas a unir. Temperatura inicial. Métodos de calculo de la
temperatura de precalentamiento. Tratamiento térmico postsoldadura. Estructuras
metalograficas de la soldadura y de la zona afectada por el calor. Relacion entre estructura
y propiedades mecanicas.

Definicidon y mecanismo de formacion de las tensiones residuales. Tensiones directas o
localizadas y de reaccién o generalizadas. Influencia de la temperatura inicial, el volumen
de soldadura, la forma y espesor de las piezas, el grado de embridamiento, la energia
aportada y la técnica operativa sobre la magnitud y distribucion de las tensiones residuales.
Métodos para la eliminacion de las tensiones residuales. Deformaciones longitudinales,
transversales, angulares y alabec. Formulas empiricas para determinar la magnitud de las
deformaciones. Influencia de la técnica operativa la energia aportada, el volumen de
soldadura, el tipo de junta y el grado de embridamiento. Recursos para la disminucién de
las deformaciones

Discontinuidades en soldadura. Definicibn de discontinuidad. Clasificacién de las
discontinuidades de acuerdo a su origen. Fisuracién en caliente y en frio. Sus origenes y
mecanismos. Condiciones de absorcién de hidrégeno sobre la formacién de fisuras en el
metal depositado y en la zona afectada por el calor. Eliminacién del hidrogeno, pre y post
calentamiento. Desgarro laminar. Inclusiones no metalicas. Porosidad. Factores que inciden
la formacion de dichos defectos. Defectos geométricos, socavacion, sobremonta, filetes no
isésceles, falta de penetracion, falta de fusién. Métodos de inspeccién de las soldaduras.
Correccion de discontinuidades. Discontinuidades aceptables. ;

Perfil Docente:

Ingeniero Mecanico especializado en Soldadura.

TRAZADO, CORTE Y ARMADO |

Carga Horaria: 64 Horas
Expectativas de logro

% Interpretacion de planos.
< Adquisicion de habilidades suficientes para controlar un trazado de equipos de
configuracién sencilla.

Contenidos

Trazados de recipientes: ejes, conexiones, casquetes, internos sencillos (bafles, rompe
vertices).

Trazado de conexiones radiales y axiales

Montajes de conexiones, casquetes, refuerzos, pads, plataformas y escaleras.

[



Descripcion y demostracién practica del corte de chapas en forma manual mediante
oxicorte y plasma. ,

Perfil docente

Ingeniero Mecanico o Industrial.

GESTION DE MATERIALES Y PLANEAMIENTO |

Carga Horaria: 64 hs

Expectativas de logro:

®,
o

Caracterizacion de los diferentes grupos de materiales para los equipos de caldereria
Reconocimiento de los proveedores y del mercado disponible.

Identificacion de los materiales criticos en funcién de sus caracteristicas o de su provision
Andlisis del planeamiento de la provisién y de los costos involucrados

o
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Contenidos:

Concepto de proyectos. Objetivos. Tipos de organizaciones

Gestion de compras, cadena de suministros — Compras, Almacenes, Logistica
Gestién de inventarios

Operacion y gestion de depésitos

Distribucion fisica en depdsitos

Aspectos legales asociados a la logistica

Perfil Docente:

Ingeniero Mecanico / Ingeniero Industrial

CAMPO DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE lI

Carga Horaria: 96 Horas

Las practicas profesionalizantes son una instancia de aprendizaje integradora de los
distintos campos de la propuesta curricular de primer afio.

Su propdsito es acercar al alumno a situaciones vinculadas con el mundo del trabajo y de la
produccion, fortaleciendo los procesos educativos en el encuentro y realimentacion mutua
entre la teoria y |a practica en entornos reales.

Permite que el alumno reflexione criticamente sobre su futura practica profesional e integre
y transfiera los aprendizajes adquiridos de su proceso de formacion como asi también que
reconozca y valore el trabajo decente en el marco de los derechos de los trabajadores y del
respeto por las condiciones de higiene y seguridad.

El contexto de implementacion se desarrolla en entornos reales de trabajo.

Perfil docente:
Ingeniero mecanico. electromecanico o industrial.
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CAMPO DE LA FORMACION GENERAL
ORGANIZACION INDUSTRIAL

Carga Horaria: 64 hs.

Expectativas de Logro:

% Uso de la informacién rzlevante para la organizacién de la produccion.
% Disefio de sistemas de organizacién de la produccion.

% ldentificacion, seleccién, organizacion y utilizacion de los recursos disponibles para la
produccién

% Uso de software para programacién de la produccién.

% Evaluacion de las necesidades de recursos informaticos necesarios que optimicen la
produccién.

Contenidos:

Organizaciéon. La empresa como sistema. Tipos de Organigrama.

Direccion de empresas; caracteristicas. Objetivos y decisiones. Autoridad.

Ingenieria del producto. Disefio.

La produccién. Andlisis de productividad.

Estudio del trabajo: aplicaciones. Método del trabajo y tiempos de operacién. Layout.
Sistemas de costos basados en los tiempos y eficiencias de produccién. Aplicacion de
recursos en funcion de eficiencia. Relaciones entre cargas horarias \ costos de insumos.
Planeamiento, programacién y control de la produccion. Procesos productivos.

Aspectos humanos y motivacionales. — Balance de Recursos.

Perfil Docente:

Profesional de nivel superior con competencias en el area correspondiente

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

SOLDADURAY CORTE Il

Carga horaria: 64 Horas

Expectativas de logro:

)

<+ Manejo integral de los costos implicados en la soldadura y corte de materiales.

< Optimizacion de los sistemas de corte y soldadura y su integracion a sistemas mecanizados
y automaticos.

S
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Contenidos

Operacién de los procesos de soldadura en multiples condiciones y su impacto en los
rendimientos tedricos. Métodos para 'a determinacién de estandares de produccion.

Costeo de juntas en base a los materiales a soldar, juntas, posicién, proceso aplicado,
factores externos, etc.

Seguimiento de los rendimientos calculados, ajuste en base a resultados.

Introduccién a los sistemas mecanizados y automaticos.

Equipos actuales orientados a la industria calderera, analisis de puntos a favor y en contra.
Analisis de la factibilidad de la inversion en equipamiento. Caracterizacién y especificacién
para compra de equipamiento aplicable. Desarrollo de equipamiento a medida.

Adquisicion e instalacion de equipamiento. Puesta marcha y operacién.

Introduccion a la programacion de corte automatico. Programa OMNIWIN. Introduccién al
control numérico: CNC Fanuc. Parametrizacion de planos en AUTOCAD. Manejo y creacion
de Layer: corte, marcado e informacion extra. Manejo de base de datos. Programacion y
vinculo.

Perfil Docente:

Ingeniero Mecanico especializado en Soldadura.

TRAZADO, CORTE, Y ARMADO Il

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de logro

.,

< Caracterizacion de los procesos basicos de trazado y corte de un recipiente.

*

*+ Determinacion de la secuencia apropiada de armado de un recipiente complejo
Contenidos

Practicas de trazados de recipientes: cuerpos con varios diametros, conos concéntricos y
excéntricos, ejes, conexiones, casquetes, internos (platos, rellenos, sistemas de éarea
controlada). Desarrollo de conos y refuerzos de conexiones inclinadas.

Practicas de trazado de conexiones complejas radiales y axiales, y de interferencia
compleja. Conexiones auto reforzadas.

Practicas de montaje de conexiones.

Perfil docente

Ingeniero Mecanico o Industrial.

CALIDAD, CODIGOS DE DISENO Y CONSTRUCCION

Carga Horaria: 96 Hs

Expectativas de logro:

o,

* lIdentificacion de los requerimientos de calidad sobre materiales y construccion de
recipientes de presion, estructuras y caferias
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%+ Acceso a los coédigos de disefio y construccion.

% Caracterizacion de los Sistemas de Control, aseguramiento y gestion de la calidad.
Contenidos:

Cadigos de disefio mas utilizados: ASME Boiler and Pressure Vessel y AWS

Estructura del Codigo ASME. Cédigos de Construccién, referencia y reglas para el cuidado,
operacion e inspeccién en servicio.

Seccion VI Divisién 1: Alcance, reglas generales, métodos de fabriczcién y materiales
Requisitos para la secuencia de fabricacién. Conceptos de disefio. categorias de juntas,
requerimientos de impacto, de radiografiado, de soldadura, tratamientos térmicos

Pruebas de presién y estanqueidad.

Controles dimensionales. Tolerancias.

Coédigo AWS: Dimensionamiento de estructuras soldadas, juntas precalificadas,
requerimientos de ensayo.

Codigo ASME B31.3: Alcance, reglas generales, materiales

Clasificacién de cafierias, inspecciones y pruebas.

Norma 1SO 9001: Definicién de un Sistema de Gestién de Calidad. Sus diferencias con los
Sistemas de Control y Aseguramiento. Pirdmide documental. Definicion de procesos
Herramientas de un Sistema de Gestién de Calidad: Control documental, No
Conformidades, Accione Correctivas y Preventivas. Auditorias. Mejora Continua.

Perfil Docente:

Ingeniero en Calidad.

GESTION DE MATERIALES Y PLANEAMIENTO Il

Carga Horaria: 32 hs

Expectativas de logro:

o,
X

>
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Diferenciacion de los materizles criticos en funciéon de sus caracteristicas o de su provision
Andlisis del planeamiento de la provisién y de los costos involucrados

Manejo de las técnicas de planeamiento en caldereria segun la utilizacion de standards
Dominio del software de planeamiento

Contenidos:

Gestion de tiempos. Planeamiento de la Produccién (Uso del Programa utilizado para
programar). Balance de Personal.

Costos. Conceptos Basicos. Presupuestacion y Seguimiento.

Seguimiento de Proyectos Informes

Cierre del Proyecto.

Perfil Docente:

i

Ingeniero Mecanico / Ingeniero Industrial
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ACTUALIDAD DEL MERCADO DE LOS PRODUCTOS DE CALDERERIA

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

Aplicacién de las normas y especificaciones de fabricacién, provisién y comercializacion de
los productos de caldereria.

Manejo de los conceptos basicos de la economia de la empresa.
Gestién del desarrollo de nuevos productos y evaluacion de factibilidad de fabricacion.

Gestion de la calidad del producto y servicio de atencion al cliente de acuerdo a las normas
SO vigentes.

Contenidos

Concepto de economia. Micro y macroeconomia. La escasez. Las necesidades, los bienes
econdémicos y los servicios. Los factores productivos. La necesidad de elegir y el costo de
oportunidad. Los agentes econdmicos. La empresa. La retribucion de los factores
productivos. Interés y capital. Sistema econdmico: su funcionamiento en conjuntc.
Desarrollo  econdmico y  transformaciones sociales. Principales indicadores
macroeconomicos.

Evolucion de los sectores econdmicos. Sector financiero: dinero y créditos. Sector Publico:
funciones y financiamiento. Politica monetaria y politica fiscal. EI Presupuesto Nacional.
Sector externo: intercambio de bienes y servicios. Movimiento de capital. La financiacion de
la economia. La produccién y la productividad. Empresa, produccién y beneficios. Los
costos de produccion. Tecnologia y empresa. Eficiencia técnica y eficiencia econdmica.
Produccion y comercializacion de materias primas. El presupuesto. La formacion de costos
y precios. Conformacion del costo, costos fijos y variables significacion econémica, relacion
con el precio. Costos de insumos y de los procesos. Precios de ventas nacionales e
internacionales. Impuestos Las finanzas. Rol del Estado en la produccion. Identificacién de
los factores determinantes de la demanda y la oferta. Reconocimiento de los elementos
componentes de la matriz de insumo producto.

Criterios de administracion: eficiencia, eficacia, economicidad y viabilidad. Los procesos
administrativos. Decision. Planeamiento. Liderazgo y conduccion. Poder. La comunicacion.
El control administrativo de gestién. La administracién de la produccién.

Administracion de la gestibn de compras, recepcién de insumos, fabricacion,
almacenamiento y apoyo.

Mercadotecnia: Conceptos basicos. Ventas y su andlisis. Modalidades y control. La
promocion. La publicidad. Mercado, producto y precio. Canales de comercializacion.
Actores.

Servicio post- venta La tecnologia como bien de mercado. Ciclo vital de una tecnologia. La
empresa tecnoldgica. Vision del negocio a escala nacional y mundial.

Perfil docente

ingeniero Industrial Ingeniero Metalurgico.
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MANTENIMIENTO

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:
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Aplicacion de los conceptos fundamentales de la electrotecnia, la mecanica y la gestion y
organizacién industrial. :

Resolucién de problemas de mantenimiento de instalaciones electromecanicas.

Asistencia en la planificacion, programacién y coordinacion del mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo, aplicando instrucciones contenidas en los manuales de los
fabricantes de maquinas.

Elaboracion de los procedimientos y las especificaciones de los distintos tipos de
mantenimiento.

Analisis, reformulacion y optimizacién de los distintos tipos de mantenimiento.

Contenidos

Administracion e informatica del mantenimiento: Definiciones, recursos, estructuras
organizativas, proceso del mantenimiento, tipos de mantenimiento. CMMS (seleccion e
implementacion).

Planeamiento del mantenimiento: Preventivo (elaboracién de planes: Predictivo (técnicas),
Proactivo (optimizacién de recursos)

Recorridas generales y paradas de plantas: Criticidad de activos

Almacén de mantenimiento: Estrategia de repuestos

Costos de mantenimiento

Técnicas y estrategias genéricas de mantenimiento: LCC, RCM, TPM, MBC, MBR, Six o,
Kaisen, Las 5 S.

Control del mantenimiento: Indicadores de gestion, aseguramiento de la calidad.
Tercerizaciones

Mantenimiento técnico: Electrotecnia aplicada, instrumentos de medicién, lubricacion v
tribologia, bombas, elementos de maquinas, clases de fallas

Perfil docente

Ingeniero mecanico. Ingeniero electromecanico.

MODULOS DE PROCESOS

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

Aplicacion de los conceptos fundamentales del conocimiento de sistemas de caferias.
electricidad e instrumentacion '
Resolucion de gestion y organizacion industrial.

Asistencia en la planificaciébn, programacién y coordinacién del montaje de equipos.
aplicando instrucciones contenidas en los manuales de los fabricantes de los distintos
componentes.
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MANTENIMIENTO

Carga Horaria: 32 Horas

Expectativas de Logro:

% Aplicacion de los conceptos fundamentales de la electrotecnia, la mecanica y la gestion y
organizacion industrial. :

Resolucién de problemas de mantenimiento de instalaciones electromecanicas.

Asistencia en la planificacion, programacién y coordinacion del mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo, aplicando instrucciones contenidas en los manuales de los
fabricantes de maquinas.

% Elaboraciéon de los procedimientos y las especificaciones de los distintos tipos de
mantenimiento.

* Andlisis, reformulacién y optimizacion de los distintos tipos de mantenimiento.

D
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Contenidos

Administracién e informatica del mantenimiento: Definiciones, recursos, estructuras
organizativas, proceso del mantenimiento, tipos de mantenimiento CMMS (seleccion e
implementacién).

Planeamiento del mantenimiento: Preventivo (elaboracion de planes) Predictivo (técnicas),
Proactivo (optimizacién de recursos)

Recorridas generales y paradas de plantas: Criticidad de activos

Almacén de mantenimiento: Estrategia de repuestos

Costos de mantenimiento

Técnicas y estrategias genéricas de mantenimiento: LCC, RCM, TP, MBC, MBR, Six o.
Kaisen, Las 5 S.

Control del mantenimiento: Indicadores de gestion, aseguramiento de |a calidad.
Tercerizaciones

Mantenimiento técnico: Electrotecnia aplicada, instrumentos de medicidn, lubricacion vy
tribologia, bombas, elementos de maquinas, clases de fallas

Perfil docente

Ingeniero mecanico. Ingeniero electromecanico.

MODULOS DE PROCESOS

Carga Horaria: 32 Horas
Expectativas de Logro:

.,

% Aplicacion de los conceptos fundamentales del conocimiento de sistemas de canerias.
electricidad e instrumentacion £

Resolucion de gestion y organizacion industrial.

Asistencia en la planificacién, programacion y coordinacion del montaje de equipos.
aplicando instrucciones contenidas en los manuales de los fabricantes de los distintos
componentes.

o,
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< Recubrimiento y proteccion para transporte, en funciéon de las especificaciones disponibles
para cada proyecto 4
% Analisis, reformulacion y optimizacion de fas operaciones de montaje.

Contenidos

Interpretacion de Diagramas de proceso y Diagramas de carfierias e Instrumentos, Clases
de Caneria

Sistemas de canerias: trazados tipicos para componentes industriales, bombas,
compresores, separadores de produccion y control, filtros y filtros separadores, separadores
de antorcha.

Electricidad: sistemas a prueba de explosién, sistemas estancos, concepto y aplicacion de
areas de riesgo. Cajas de conexion y tipicos de montaje eléctrico. Elementos de
iluminacién. Borneras, botoneras, elementos de proteccién en campo. Conexionado de
motores, sentido de rotacién y alineacién de los motores con los elementos conducidos.
Puesta a tierra: conexiones y platinas de conexién del modulo.

Instrumentos: sensores de presion y temperatura, formas de montaje. Tipicos de conexion.
Valvulas de control tipos y formas de conexionado (incluyendo drenajes y venteos),
alimentacién de aire comprimido. Cajas de conexionado: separacion por tipo de senal.
Lazos de control en campo. Sistemas de transmisiéon de informacion. Elementos de
medicién de caudal principios operativos, montaje y auxiliares, sistemas de medicion de
caudal masico.

Elementos estructurzales: perfileria, sus formas de unién (abulonada, soldada). Plataformas:
tipos de solado, chapas antideslizantes, rayadas, diferentes tipos de reja. Escaleras: tipos
de escalera utilizados y sus protecciones: barandas, guardagiés, aros de proteccion.
Planeamiento y gestion del montaje de los diversos elementos. Determinacién de etapas
criticas y su impacto en la provision de materiales.

Proteccion contra los agentes atmosféricos en servicio del modulo: aplicacion de
conocimiento de tratamientos superficiales. Secuencia de aplicacion :
Proteccion del médulo para su transporte al lugar de montaje y ensamblado: proteccion de
componentes expuestos, de conexiones con otros médulos, de cajas de conexionado.
Proteccion global para problemas de transporte por enganche con elementos en rutas y
caminos.

Perfil docente

Ingeniero mecanico. Ingeniero electromecanico.

CAMPO DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE Il

Carga Horaria: 208 Horas

Las practicas profesionalizantes son una instancia de aprendizaje integradora de los
distintos campos de |a propuesta curricular de primer afio.

Su propdsito es acercar al alumno a situaciones vinculadas con el mundo del trabajo y de la
produccion, fortaleciendo los procesos educativos en el encuentro y realimentacion mutua
entre la teoria y la practica en entornos reales.

Permite que el alumno reflexione criticamente sobre su futura practica profesional e integre
y transfiera los aprerdizajes adquiridos de su proceso de formacion como asi también que
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reconozca y valore el trabajo decente en el marco de los derechos de los trabajadores y del
respeto por las condiciones de higiene y seguridad.
El contexto de implementacién se desarrolla en entornos reales de trabajo.

Perfil docente:
Ingeniero Mecanico, Electromecanico o Industrial.

CORRELATIVIDADES
El régimen de correlatividades se interpreta de la siguiente manera:

Para cursar una materia, se debera tener cursada su correlativa y a su vez aprobada. la
correlativa de la anterior.

Para aprobar una materia, se debera tener aprobada su correlativa.

Debera tener aprobada:
Matematica de Primer Afio | Matematica del Curso de |
Nivelacion |
Fisica de Primer Afio Fisica del Curso de |
Nivelacion
Quimica Metalurgica Quimica del Curso de
Nivelacion
Inglés Il Inglés |
Estatica y Resistencia de Matematica Matematica del Curso de
los Materiales Fisica ’ | Nivelacién
Fisica del Curso de Nivelacion
Informatica Aplicada Dibujo Técnico
Procesos de Fabricacion Matematica Matematica del Curso de
Fisica Nivelacién
Fisica del Curso de Nivelacion
Materiales y Metalurgia Matematica Matematica del Curso de
Quimica Metalurgia Nivelacion
Quimica del Curso de
Nivelacion
Inglés Il Inglés Il _Inglést
Soldadura y Corte | Fisica Fisica del Curso de Nivelacion
Materiales y Metalurgia Matematica
Quimica Metalurgica
Soldadura y Corte Il Soldadura y Corte | Fisica
Materiales y Metalurgia
Corte, Trazado y Armado | | Soldadura y Corte | Fisica
Materiales y Metalurgia
Organizacion Industrial Recursos Humanos
Medio Ambiente y Quimica Metalurgica Quimica del Curso de
Seguridad en la Estatica y Resistencia de Nivelacion B
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' Construccién los Materiales Matematica

. Metalmecanica Fisica

- Tratamientos Superficiales | Materiales y Metalurgia Matematica

Quimica Metalurgica

Soldadura y Corte i Soldadura y Corte Soldadura y Corte |
Corte, Trazado y Armado Il | Corte, Trazado y Armado | | Soldadura y Corte |

. Gestion de Materiales y Dibujo Técnico Matematica

| Planeamiento | Materiales y Metalurgia Quimica Metalurgica

- Calidad, Codigo de Disefio | Soldadura y Corte Soldadura y Corte |

' y Construccion

Para cursar:

Debera tener cursada:

Gestion de Materiales y
. Planeamiento Il

Gestion de Materiales y
Planeamiento |

1 leUjO Técnico

Materiales y Metalurgia

' Actualidad del Mercado de
los Procesos de Caldereria

Gestion de Materiales y
Planeamiento |

Calidad, Cédigo de Disefio
y Construccién

Dibujo Técnico
Materiales y Metalurgia
Soldadura y Corte Il

Mantenimiento

Gestion de Materiales y
Planeamiento |

Dibujo Técnico
Materiales y Metalurgia

Modulos de Procesos

Gestion de Materiales y
. Planeamiento |

' Calidad, Codigos de

' Disefio y Construccion

Dibujo Técnico
Materiales y Metalurgia
Soldadura y Corte Il

Practica Profesionalizante
de Primer Ano

| Matematica del Curso de
Nivelacion

Fisica del Curso de
Nivelacion

Quimica del Curso de
Nivelacion

Practica Profesionalizante
de Segundo Afo

Practica Profesionalizante
de Primer Afio

|

Matematica del Curso de
Nivelacion

Fisica del Curso de Nivelacion
Quimica del Curso de
Nivelacion

Practica Profesionalizante
de Tercer Afio

: Practica Profesionalizante

| de Segundo Afio

Practica Profesionalizante de
Primer Afio

Para aprobar:

‘Matematica de Primer Afio

Debera tener aprobada:

Matematica del Curso déhvvelac:on

Fisica de Primer Afio

Fisica del Curso de Nivelacion

 Quimica Metalurgica
. Inglés I

Quimica del Curso de Nivelacion

Ingles |

 Estatica y Resistencia de los Materiales

Matematica
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Fisica
Informatica Aplicada Dibujo Técnico
Procesos de Fabricacion Matematica N
Fisica
Materiales y Metalurgia Matematica
Quimica Metalurgia
| Inglés IlI Inglés II
Soldadura y Corte | Fisica
Materiales y Metalurgia
Soldadura y Corte I Soldadura y Corte |

Corte, Trazado y Armado |

Soldadura y Corte | |

Organizacién Industrial

Recursos Humanos

Medio Ambiente y Seguridad en la
Construccion Metalmecanica

Quimica Metalurgica 3
Estatica y Resistencia de los Materiales |

Tratamientos Superficiales

Materiales y Metalurgia

Soldadura y Corte |ll

Soldadura y Corte

Corte, Trazado y Armado |l

Corte, Trazado y Armado |

Gestién de Materiales y Planeamiento |

Dibujo Técnico g
Materiales y Metalurgia i

Calidad, Cédigo de Disefio y

Soldadura y Corte |l

Construccion
Gestion de Materiales y Planeamiento |l Gestién de Materiales y Planeamiento |
Para aprobar: Debera tener aprobada:

Actualldad deI Mercado de los Procesos

de Caldereria

Gestiéon de Materiales y Planeamiento |
Calidad, Cédigo de Disefio y Construccion

Mantenimiento

Gestion de Materiales y Planeamiento |

Modulos de Procesos

Gestion de Materiales y Planeamiento |
Calidad, Cédigos de Disefno y Construccion

Practica Profesionalizante de Primer Afio

Matemética del Curso de Nivelaciéon
Fisica del Curso de Nivelacion
Quimica del Curso de Nivelacion

Practica Profesionalizante de Segundo
Ano

Practica Profesionalizante de Primer Ano

Practica Profesionalizante de Tercer Aho

Practica Profesionalizante de Segundo Afio

EQUIPAMIENTO NECESARIO

Talleres y laboratorios equipados para la fabricacion de equipos de procesos y para el abordaje

de los contenidos explicitados en el disefio.

Sera necesario contar con espacios fisicos y equipamiento necesario para que los alumnos
puedan desarrollar sus practicas y ensayos con la frecuencia adecuada.
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